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                          RAPORT 

Privind progresele si stadiul implementarii SNA 2021 -2025 in anul 2025 
 

          Prezentul raport are ca scop informarea cetățenilor și a structurilor 

interesate cu privire la progresele realizate și stadiul implementării Strategiei 

Naționale Anticorupție 2021–2025 la nivelul Primăriei Municipiului Constanța, pe 

parcursul anului 2025, ultimul an de aplicare a strategiei. 

         În anul 2025, Primăria Municipiului Constanța a continuat demersurile de 

implementare a măsurilor asumate prin Planul de integritate al Primărie 

municipiului Constanța privind implementarea Strategiei naționale anticorupție 

pentru perioada 2021-2025 aprobat prin Dispoziția nr.2605/18.07.2022, urmărind 

consolidarea integrității instituționale, creșterea transparenței decizionale și 

prevenirea riscurilor de corupție în activitatea administrativă. 

        Principalele progrese înregistrate vizează: 

• actualizarea și monitorizarea permanentă a registrului riscurilor și 
vulnerabilităților la corupție, cu accent pe domeniile considerate sensibile; 

• implementarea și finalizarea măsurilor de prevenire și remediere a riscurilor 
identificate, prin îmbunătățirea procedurilor interne și întărirea mecanismelor de 

control; 
• consolidarea sistemului de control intern managerial și a funcției de 

consiliere etică; 

• desfășurarea de activități de informare, instruire și conștientizare a 
personalului cu privire la normele de etică, integritate și conduită profesională; 

• promovarea transparenței în procesul decizional și în derularea achizițiilor 
publice, inclusiv prin aplicarea măsurilor de prevenire a conflictelor de interese. 
       La finalul perioadei de implementare, se constată că majoritatea măsurilor 

asumate prin Planul de integritate privind SNA 2021–2025 au fost implementate 

integral, iar cele aflate în curs au fost integrate în mecanismele curente de 

funcționare ale instituției, asigurând sustenabilitatea rezultatelor obținute. 

       În concluzie, anul 2025 marchează finalizarea unui proces complex de 

consolidare a integrității la nivelul Primăriei Municipiului Constanța, contribuind la 

dezvoltarea unei culturi organizaționale bazate pe responsabilitate, legalitate și 

transparență. Rezultatele obținute creează premisele continuării politicilor publice 

anticorupție și după încheierea ciclului strategic 2021–2025. 
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