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CAIET DE SARCINI
privind atribuirea contractului de prestare servicii de instruire pentru
asistentul personal al persoanei incadrate in gradul de handicap grav

Cod CPV 80530000-8

I. DATE GENERALE

1.1. Obiectul si scopul procedurii:

Achizitionarea serviciului de instruire pentru asistentul personal al persoanei
cu handicap grav de catre Directia generala de asistenta sociala Constanta.

Se va incheia, Tn urma aplicarii procedurii de atribuire, un contract de prestare
servicii de instruire cu un singur ofertant, prin care se vor asigura cursuri de
instruire pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, COR 532203,
pentru un numar maxim de 812 persoane angajate.

1.2. Autoritatea contractanta:
Autoritatea contractanta este Directia generald de asistenta sociald
Constanta, situata pe str. Unirii nr. 104, municipiul Constanta, judetul Constanta.

1.3. Obiectul contractului:

Obiectul contractului il reprezinta prestarea de servicii de instruire pentru
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, cod COR 532203, cu un
furnizor de formare profesionald autorizat/centru de evaluare si certificare a
competentelor profesionale autorizat.

Instruirea se face in conformitate cu prevederile art.38 lit. a) din Legea
nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatéa, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.27 din H.G.
nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 si ale Ordinului nr. 319/2007 privind aprobarea tematicii
instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Serviciul de formare profesionald a asistentilor personali sa asigure dobandirea
de catre cursanti a urmatoarelor competente profesionale:

-competente generale: acordarea ingrijirilor primare, asigurarea alimentatiei si
hranirii beneficiarului, adaptarea mediului la nevoile beneficiarului, precum si
supravegherea starii de sanatate a acestuia.

-competente specifice ocupatiei: comunicarea dintre asistentul personal si
persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent personal; asistarea
activitatii si participarii persoanei cu handicap in familie si comunitate; asistarea
integrarii scolare si a educatiei permanente; asistarea integrarii profesionale a
persoanei cu handicap; supravegherea respectarii drepturilor persoanei cu
handicap.

Cursul trebuie sa fie autorizat de catre Autoritatea Nationald pentru Calificari,
iar programa in baza careia se vor desfasura cursurile, cat si competentele ce
urmeaza a fi dobandite, sd fie elaborate in baza Standardului Ocupational sau
Standardului de Pregatire Profesionala si aprobate de Autoritatea Nationala pentru
Calificari.



Pentru fiecare cursant care va finaliza cursul, se va emite asistentului personal
un certificat de participare, Tn care se vor mentiona toate temele parcurse n cadrul
progamului de instruire.

II.CONDITII IMPUSE DE PREVEDERILE LEGALE CU PRIVIRE LA
POSIBILITATEA DE EXERCITARE A ACTIVITATILOR DE INSTRUIRE PENTRU
ASISTENTII PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV

Suportul de curs va fi elaborat, astfel incat sa respecte prevederile Ordinului
nr.319/2007 privind aprobarea tematicii instruirii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav.

Ofertantul va face dovada ca detine autorizatie valabilda emisd de A.N.C.
pentru a desfdsura cursuri de instruire a asistentului personal.

ITII.OBIECTIVELE GENERALE URMARITE DE AUTORITATEA
CONTRACTANTA

Prin derularea prezentei proceduri de achizitie publicd, autoritatea
contractanta, Directia generald de asistentd sociald Constanta, doreste asigurarea
dobandirii de competente pentru ocupatia de asistent personal, conform Ordinului
319/2007 privind aprobarea tematicii instruirii asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav.

IV.OBLIGATIILE PRESTATORULUI DE SERVICII DE INSTRUIRE

Prestatorul va demonstra ca serviciile pe care le ofera au un standard Tnalt de
calitate (personal calificat, facilitati, capacitate de instruire, programe dezvoltate
pentru dobandirea competentelor specifice, echipamentele si dotdrile necesare
etc.).

In temeiul contractului de achizitie publica avand ca obiect servicii de instruire
a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, activitatea ofertantului se
va desfasura in functie de urmatoarele repere:

Prestatorul va pune la dispozitia autoritatii contractante lista formatorilor care
vor participa la desfasurarea programului de instruire, listd ce va fi insotitd de: CV,
fisa postului, documentul care atestd incadrarea in grad de handicap/invaliditate
gradul III (in cazul in care existd), copii ale adeverintelor/diplomelor/certificatelor
de studii, cat si ale diplomei de formator.

Serviciul de instruire pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap
grav trebuie sa asigure dobandirea de cdtre cursanti a urméatoarelor competente
profesionale:

Competente generale

J Acordarea ingrijirilor primare;

° Asigurarea alimentatiei si hranirii beneficiarului;

o Adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;

s Supravegherea starii de sanatate a beneficiarului.

Competente specifice ocupatiei:

@ Comunicarea dintre asistentul personal si persoana cu handicap;

° Asistarea activitatii si participarii persoanei cu handicap n familie si
comunitate;

° Asistarea integrarii scolare si a educatiei permanente;

e Asistarea integrarii profesionale a persoanei cu handicap;

° Supravegherea respectarii drepturilor persoanei cu handicap.

Prezenta la instruire a asistentilor personali va fi urmarita de catre prestator,
prin Tntocmirea de liste de prezenta asumate de formator.

Prestatorul are obligatia de a asigura suport de curs si materiale de instruire.
Suportul de curs va cuprinde informatii despre subiectele teoretice si practice ale
cursului, structurate si detaliate astfel incat sa permita atingerea obiectivelor.
Informatiile din suporturile de curs sunt accesibile (se utilizeaza un limbaj accesibil,
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termenii noi sunt explicati, se oferd exemple, exista elemente de marcare si de
sumarizare a continutului de retinut) si adaptate pentru grupul tinta.

De asemenea, prestatorul trebuie sé asigure cursantilor materiale de instruire
practicd ( echipamente de protectie, materiale specifice meseriei pentru instruirea
practica, atunci cand este cazul ) si rechizite ( manuale, suporturi de curs, caiete,
pixuri, etc, daca este cazul ).

Locul de desfasurare a cursului: in sali puse la dispozitie de catre ofertantul
declarat castigator, pe cheltuiald proprie. (se va preciza adresa locatiei/locatiilor,
obligatoriu sa fie pe raza municipiului Constanta).

Durata instruirii sa fie de maxim 4 ore pentru fiecare asistent personal, grupati
in 29 grupe de cate 28 persoane.

Durata contractului de prestare a serviciului va fi de 45 de zile de la semnarea
acestuia, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional.

Ofertantului nu 1i este permis sa foloseasca asistentii personali instruiti la alte
activitati decét la cele strict educative specifice meseriei si cuprinse in programa de
pregatire.

Pentru fiecare asistent personal instruit care va absolvi cursul se va emite
asistentului personal un certificat de participare, in care se vor mentiona toate
temele parcurse in cadrul progamului de instruire.

Daca asistentul personal a frecventat cursurile, dar nu a absolvit examenul, va
obtine un certificat de participare.

V.OBLIGATIILE AUTARITATII CONTRACTANTE

Autoritatea contractantd se obligd sa puna la dispozitia furnizorului lista cu
asistentii personali ce urmeaza sa fie instruiti, precum si datele de contact ale
acestora (adresa si numar de telefon).

Ambele parti contractante se obliga s@ respecte confidentialitatea datelor cu
caracter personal, in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

VI. OFERTA TEHNICA

Oferta tehnica va cuprinde urmatoarele:

1. Locatia/locatiile in care se va asigura instruirea, cate grupe vor fi, din cate
persoane va fi compusa fiecare grupa;

2.Lista formatorilor care vor participa la desfasurarea programului de
instruirea a asistentilor personali, lista ce va fi insotita de: CV, fisa postului,
documentul care atesta incadrarea n grad de handicap/invaliditate gradul III (in
cazul in care exista, copii ale adeverintelor/diplomelor/certificatelor de studii, cat si
ale diplomei de formator.

3. Documente din care sa reiasa ca serviciile pe care le ofera au un standard
nalt de calitate (personal calificat, facilitati, capacitate de instruire, programe
dezvoltate pentru dobandirea competentelor specifice, echipamentele si dotarile
necesare etc.).

VII. OFERTA FINANCIARA

Oferta financiara va contine informatiile financiare care s3 acopere necesarul
financiar estimat per cursant pentru prestarea tuturor serviciilor de instruire si va fi
structurata astfel:

Pret unitar curs lei/persoana Valoare totald maxim 812 participanti

Pretul unitar va include toate cheltuielile legate de asigurarea resurselor
umane, materiale si tehnice sau altele asemenea, necesare desfasurarii activitatii
de instruire profesionala.

Oferta financiara raméne valabild pana la incheierea contractului si pe intreaga
perioada a desfasurarii programelor de instruire.



Decontarea se face in termen de 30 zile de la data inregistrérii facturilor fiscale
la sediul autoritdtii contractante, dupd semnarea fara obiectiuni a proceselor
verbale de receptie a serviciilor prestate.

Fiecare factura va fi insotitd de un raport de activitate avizat de c3tre
autoritatea contractanta si va contine copii ale listelor de participare pentru
decontarea tarifului de instruire. Listele vor fi vizate in original de formatori si vor
cuprinde urmatoarele:

Nr. Crt.  Nume Prenume Asistent Personal Seria si  Num&rul Cartii de
Identitate a Asistentului Personal Semn&tura Asistentului Personal

VIII.MONITORIZAREA ACTIVITATILOR DERULATE IN TEMEIUL
CONTRACTULUI DE ACHIZITIE PUBLICA

Monitorizarea serviciilor de instruire a asistentilor personali presupune
verificarea directa de catre reprezentantii Directiei generale de asistenta sociald
Constanta a modului in care sunt prestate serviciile contractate. In acest sens,
prestatorul trebuie sd accepte vizite neanuntate ale reprezentantilor Directiei
generala de asistentd sociald Constanta.

IX.CRITERIUL APLICAT PENTRU ATRIBUIREA CONTRACTULUI DE
SERVICII

Va fi considerata castigatoare oferta cu pretul cel mai scizut la valoarea total
si care respecta cerintele impuse in Caietul de sarcini.

Pretul exprimat in lei va ramane ferm pe toata durata contractului.

X. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE

Garantia de buna executie este de 5% din valoarea contractului fard TVA,
reprezentand garantia furnizata de cdtre prestator in scopul asigurarii Beneficiarului
de indeplinirea cantitativa, calitativd si in perioada convenitd a contractului.

XI.MASURI PRIVIND PROTECTIA MUNCII, PREVENIREA SI STINGEREA
INCENDIILOR, PRECUM SI PROTECTIA MEDIULUI

Prestatorul va respecta toate reglementdrile legale in vigoare care contin
prevederi referitoare la protectia muncii, PSI sgi protectia mediului, specifice
activitatilor in domeniu, prin luarea tuturor masurilor ce se impun in vederea
indeplinirii obiectivului achizitiei.

Prestatorul poate obtine informatii privind reglementdrile obligatorii care
trebuie respectate pe parcursul indeplinirii comenzii referitoare la protectia muncii,
PSI si protectia mediului de la Inspectoratul teritorial de Munca, Inspectia pentru
prevenirea incendiilor, respectiv Agentia pentru protectia mediului.

Prestatorul este raspunzator de exactitatea si legalitatea datelor inscrise in
situatiile de plata si in facturi si se obliga s& restituie sumele incasate necuvenit si
foloasele realizate, aferente acestor sume (in cel mult 10 zile de la data
constatdrii), stabilite ca atare in urma controalelor organelor abilitate (CFI, CFP,
Curtea de Conturi).

Prestatorul va prezenta organelor abilitate orice documente sau acte solicitate.

Direc executiv,
Anca @ i‘pu%scu

int“o'k: ity
Sef seprvisiu,
A 1a Leu



