NS ROMANIA

- JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Programului ,RESPECT"

Cgﬁn;iiig% I;:écal al municipiulul Canstanta intrunit in sedintd ordinard in data de

Ludnd Tn dezbatere expunerea de motive a domnului viceprimar Decebal
Fagad&u, inregistrald sub nr. 21236/11.02.20146,

Vizénd raportul nr. 21234/11.02.2016 al Directigl asistentd persoane
varstnice 5 nevolase, raportul Comisiel de specialitate nr. 1 de studil, prognoze
econamico-sociale, buget, finante si administrarea domeniulul public si privat al
municipivlui Constanta, raportul Comisiel de specialitate nr. 4 pentru activitiyl
stiintifice, invatdmant, sinatate, culturd, sport, culte si protectie sociald si raportul
Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publicd, juridica, apérarea ordinil
publice, respectarea drepturilor si libertitilor cetdteanului,

Avand in vedere prevederile:

- art. 23 si 30 din Legea nr. 74/1999 pentru ratificarea Cartel sociale
europene revizuite, adoptatd la Strasbourg la 3 mai 1996:

- Legell asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérle si completdrile
ulterioare;

- Legil nr, 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice,
republicatd, cu modificdrie sl completarile ultericare;

- 0.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale, cu modificdrile sl completarile ulterioare;

- Legii nr. 448/2006 privind protectia sl promovarea  drepturllor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu medificarile si completirile
ulterioare;

= Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioares;

- Legil nr. 277/2010 privind alocatis pentru  sustinerea  familiei,
republicata:

- H.G. nr, 50/2011 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

= H.G. nr. 3832015 pentru aprobarea Strategiel nationale privind

ﬂ incluziunea soclald si reducerea saraclel pentru pericada 2015-2020,

In temeiul prevederlor art. 36 alin, (2) lit. d}, alin. {&) lit. &), pct. 2 si ale art.
115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicatd, cu modificirile st completirile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 — {1} Se aprobé Programul ,RESPECT” destinat sprijiniril unor categorii
de perscane pentru depisirea unor situati de dificultate sau  wvulperabilitate
economica si sociald,

(2} Programul ,RESPECT" , denumit In continuare Pregram sau Programul, constd in
acordarea de tichete valorice in opt transe n cursul unui an calendaristic, conform
proceduril prevazutd in anexa care face parte integrantd din prezenta hotérdre.



Art. 2 Finantarea programulul se face din bugetul local, in limita fondurilor
aprobate cu aceastd destinatle.

Art. 3 - (1) Beneficiarii Programulul sunt persoane fizice cu domiciliul sau
resedinta in municipiul Constanta si care se fncadreazd intr-una din urmatoarele
categorii:

2) persoane care au calitatea de pensionar sau sunt indemnizate in baza
legilor speciale si ale caror venituri lunare cumulate in sumd netd sunt
mai mici sau cel mult egale cu suma de 1.000 de |ei

b) persoane f@rd niciun venit care implinesc in anul de referintd cel putin
varsta de 60 de ani;

€) persoane cu handicap grav sau accentuat;

d) persoane care beneficiazd de venit minim garantat stabilit In baza Legii
nr, 416/2001;

&) perscane care au calitatea de reprezentant legal al familiel care
beneficlazd de alocatle pentru sustinerea familiei Tn baza Legii nr.
2772010, inclusiv sotul sau sotla reprezentantulul legal;

f) alte perspane vulnerabile sau aflate in situatii de dificultate, care nu se
incadreazd la lit. a) - &) si care au implinit cel putin varsta de 18 ani in
anul de referints .

{2} Persoanele prevdzute la alin. (1) |it. f) beneficiazd de tichete valorice numai Tn
baza unel anchete sociale.

(3) O persoand are dreptul o singurd datd la beneficiul social prevazut de prezenta
hotardre, indiferent in cite dintre categoriile mentionate la alin. (1) se incadreaza.

Art. 4 — (1) Inscrierea in Program se face pe baza urmitoarelor docurmentes:

&) cerere-declaratie pe propriz rispundere scrisd a beneficiarului sau a
reprezentantuiul legal al acestula, conform anexel |z procedura de
acordare a tichetelor valorice;

b} actul de indentitate valabll {CI/BI}, in copie certificatd pentru conformitate
cu originalul,

©) documentele prevdzute in cerere la codul de venit corespunzator, dupd
Caz.

(2} Cererea se depune o singurd datd in cursul anulul calendaristic.
{3} Pentru anul 2016, cererea se depune dupd cum urmeazs:

a] in intervalul 01-20 martie, pentru persoanele care indeplinesc conditille de
eligibilitate |la data intrérii in vigoare a prezentei hot3rdr:

b} la data indeplinirii conditiilor de eligibilitate pentru persoanele care nu se
incadreaza la lit. a)

Art. 5 - (1) Valoarea transei se stabileste anual prin hotérire a Consiiiulyl
local, in functie de alocirile bugetare.
(2} Pentru anul 2016 valoarez unel transe este de 40 lei pentru flacare beneficiar.

Art. & La data intra3ril in vigoare a prezentel hotirdrl Tnceteazd aplicabllitates
prevederilor HCL nr. 638/2008 cu modificirile si completirile ulterioare privind
stabilirea modalititilor si a datelor de acordare a pachetelor cu hrand pentru
pensionarii cu pensii pana in 1.000 lei, persoanelor peste 60 de ani care fAu
realizeazd venit, persoanelor cu handicap si categorillor de persoane care
beneficiazd de acordarea servicillor scciale furnizate de asocialil sl fundatii, cu
exceptia prevederilor art. 2 din HCL 19/2016 eare Tsi inceteazd aplicabilitatea la
data incheierii proceselor-verbale de predare-primire a stocului de produse
alimentare cu unititile beneficiare.

Art. 7 Compartimentul comislilor de specialitate ale Consiliulul local va
comunica prezenta hotardre Directiei financiare, Directiel administratie publica



locald, Directiel asistentd persoane vérstnice 5i nevoiase, Directiei tehnic-achizigii si
Directiei organizare si informatizare in vederea aducerii la indeplinire, precum si
Institutiel prefectului judetulul Constanta, spre stiinté,

Prezenta hotdrédre a fost adoptats de.2% consilier din 27 membri.

COMNSTANTA

N AU 2302 R8)f




““5‘*‘”'? ROMANIA
&‘ @ JUDETUL CONSTANTA

MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

» ANEXA
anctnr. L4 4 £0/6

PROCEDURA DE ACORDARE A TICHETELOR VALORICE

1. Definitii
in sensul prezentel hotirdri, termenil 5i expresiile de mai jos au urmatoarea
semnificatie;

@) ancheta sociald este o metodd de investigatie intemeiatd pe diferite

b}
c)
d)
e)

f)

S

2]

h)

i)
k)

tehnicl de culegere gi de prelucrare a |nformatiei, in scopul analizel
situatiel sociale 5i economice a persoanelor;

an de referintd este anul in care se depune cererea-declaratie pe propria
raspundere;
domiciliu reprezintd adresa la care persoana declard ci are locuinta

principala, trecutd si Tn actul de identitate al persuanﬂ,

resedinta adresa la care beneficiarul declard 8 are loculnta secundard,

alta decat cea de domiciliu;

adresa de corespondentd reprezintd adresa din municipiul Constanta

specificats de solicitant in formularul de cerere, la care se vor distribui

tichetele valorice;

eligibllitates reprezintd setul de conditll obligaterii care trebuie s¥ fle

indeplinite de c3tre potentialul beneficiar pentru a putea fi selectat In

vederea acordarll beneficiului social;

Egrezenrangu legal este:
perseana desemnatd, in conditille legii, s3 reprezinte interesul
persoanei lipsite de capacitate deplind de exercitiu a drepturilor civile
sau al persoanai lipsite de discernamant;

- parintele sau persoana desemnata pﬂtnvll legil 55 exercite drepturile gl
58 indeplineascs obligatiile FJBTII'ItE$tI fatd de copil.

situatis de dificy|tate este situatia in care se afl? o persoand care, la un

moment dat, pe parcursul ciclului de wiatd, din cauze socioeconomice, de

sdndtate sifsau care rezultd din mediul social de viatd dezavantajat, si-a

pierdut sau limitat proprifle capacitati de integrare sociald;

sistern informatic special - aplicatie informaticd destinatd gestionarii

datelor referitoare la Programul ., RESPECT” de implementare a tichetelor

valorice;

fichetul valoric este documentul care Tncorporeazd valoarea beneficlulul

social, emis pe suport de hartie:

venituri lunare cumulate in sumd netd - veniturile lunare obtinute din

orice sursa, atit din Fomania, cit o din afarm Romaniei, din care s-au

scdzut Impozitul pe venit si contribtiile obligatorii la bugetul de stat, cu

exceptia:

i. sumei prirnite cu titlhy de buget personal complementar In baza Legil
nr. 44872006 privind protectia si premovarea drepturilor persoanelor
eu handicap, republicatd, cu medificirile si completarile ulterioare;




ii. alocatiz de stat pentru copii in cuantumul stabilit de Legea nr. 61/1983
privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

fii. ajutorul social acordat in baza Legii nr. 416/2001, alocatia pentru
sustinerea familiel acordatd in baza Legii nr. 277/2010 si ajutorul
pentru incalzirea locuintel acordat in baza Ordonantel de urgents a
Guvernulul nr. 70/2011;

iv. ajutoarele de stat acordate pentru activitdtile agricole din fonduri
publice, Inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile;

v. sumele acordate ca burse sau alte forme de sprijin financiar destinate
exclusiv. - pentru  sustinerea  educatie prescolarilor,  eleviler si
studentilor, prin programe ale Ministerului Educatiei Mationale si
Cercetdrii Stiintifice, altor institutii publice si private, inclusiv

vi. organizatil neguvernamentale;

vil. sumele primite din activitatea de zilier, in conditiile Legii nr. 52/2001
privind exercitares unor activitd§i cu caracter ocazional desfisurate de
zilieri, cu modificdrile si completarile ulterioare;

vill. surmele primite de persoanele apte de muncd din familie ca urmare a
participarii la programe de formare  profesionald organizate in
conditiile legil, daci acestea nu au titlu de venituri salarialo:

ix. sumele primite cu titls de ajutor temporar ori ocazional din partea unor
persoane fizice orl juridice ori de la bugetul de stat sau local cu titlu de
ajutor de urgents.

2. Cererea-declaratie pe propria raspundere

2.1

2.2,

2.3,

2.4,

2.5,

2.6,

2.7,

Formularul cererll-declaratie pe propria raspunders este prevazut in
anexa la prezenta procedurd si se completeazi cu veniturile nete realizate
in luna antericard depunerii.

Cererea-declaratic pe propria réspundere se solutioneazd in termen de cel
mult 30 de zile de la data depunerii si inregistriril acestsia.

Solutionarea cererif se face de catre Directla asistentd persoane varstnice
i nevolage s priveste varificarea  conditiilor de  eligibilitate  ale
sollcitantului.

In urma solutiondrii cererii se intocmeste un raport cu propunerea de
acordare sau, dupd caz respingere care se inainteazd primarului pentru
emiterea dispoziflel,

Dreptul la beneficiul social se stablleste pind la sfarsitul anulul
calendaristic, prin dispozitie a primarului, la propunerea Directiel asistent
perscane varstnice sl nevolase,

Acordarea tichetelor valorice se face incepind cu transa urmitoare
stabiliri dreptului la beneficiul social,

in situatia intervenirii oricirel medificiri a conditiilor de eligibiliate care
conduce la excluderea din Program, dreptul la beneficiul social inceteazi
prin dispozitie @ primarului, la propunerea Directiei asistent® persoane
varstnice si nevoiase, incepénd cu transs urmatoare emiteri| dispozitiei de
Incetare.

3. Tichetele valorice, perioada de valabilitate si distribuirea acestora

3.1,

Tichetul valoric poate f utilizat doar pentru achizitionarea de produse
alimentare.



3.2

33

3.4

3.5

3.6.

Tichetul valoric are valabilitate in anul calendaristic in care a fost emis,cu
exceptia tichetului emis in perfoada 1 nolembrie-31 decembrie, care este
valabil pand la data de 31 martie a anulul urméator.

Distribuirea tichetelor sociale se face la domiciliul/resedinta sau adresa de
corespondentd, de pe raza municipivlul Constants, comunicatd de
beneficiar pe baza prezentarii actulul de identitate.

Este Interzisd utilizarea tichetelor valorice pentru achizitionarea de tigari
sifsau_bauturl alcoolice ori valorificarea acestora prin transformare in
bani. In cazul in care se constatd una dintre aceste situatii, acordarea
beneficiulul social inceteazs, iar sumele utilizate astfel se recupereazd de
la titularul dreptului,

Beneficiul social sub formd de tichete valorice nu este inclus in veniturile
salariale, nu este impozabil potrivit prevederilor Legii nr, 227/2015 si nu
se urmareste silit decdt pentru recuperarea sumelor necuvenite acordate
cu acelasi titlue,

Beneficiul social sub forma de tichete valorice nu se ia in calcul la
stabilirea unor obligatii legale de intretinere si nicl la stabilirea veniturilor
in baza cérora se acordd beneficii de asistentd sociald sau alte prestatil
soclale bazate pe testarea veniturilor,

4. Monitorizare si control

4.1,

4.2,

4.3

4.4,

4.5,

in vederea stabilifi realititi si exactitdtii datelor furnizate de salicitanti se

deruleazd verificéri referitoare la:

o weniturile declarate;

o existenta debitelor restante |a bugetul local al municipiului Constanta;

o persoane decedate ulterior depunerii cererii-declaratie pe propria

réspundere;

o alte date relevante,

In urma verificirilor, Directia asistentd persoane virstnice sl nevoiage

intocmeste rapoarte care stau la baza dispozitilor emise de primar de

incetare & beneficiului social.

Verificarile mentionate la punctul 4.1, se deruleazd pe toatd pericada de

walabilitate a Programului.

Beneficiarii au obligatia s& comunice Directief asistentd persoane varstnice

gl nevoiase, in scris, in termen de 10 zile orice modificare intervenitd cu
rivire la datele inscrise in cererea-declaratie pe propria réspundere,

Fn situatia in care, in urma verificirilor, sunt identificate persoane care au

primit necuvenit tichete sodiale, structurile functionale cu competente in

domeniu din cadrul administratiel publice locale procedeazé la incetarea

acordarll dreptului |z beneficlul social incepdnd cu transa urm3toare,

precum si la recuperarea de indatd a contravalori tichetelor valorice s

cheltuielilor prilejuite de distribuirea acestora.

5. Responsahilitati

5.1.

Directla asistentd persoane varstnice si nevoiase:

a) propune datele calendaristice de acordare a transelor cu incadrarea in
numarul de transe stabilit prin prezenta hotirdre:

b} realizeazd achizitia =servicilor de imprimare sifsau  distribuire a
tichetefor valorlce si urmareste derularea contractului cu societatea
castigatoare;

c} primeste i inregistreazd cererile insotite de acte doveditoare, dupd
caz;



5.2

5.3.

5.4,

d} opereaza datele colectate in sistemul informatic spedial;

e) transmite societdtii emitente de tichete sociale, listele beneficiarlar,
cuprinzand (nume, prenume, adresa
domiciliu/resedinté/corespondenta, cod numeric personal);

f) primeste de |la societatea care asigurd distribuirea tichetelor valorice,
plicurile care contin tichetels nedistribuite beneficiariior (cu conditia ca
plicurile s& fie sigilate);

g} pdstreazd tichetele nedistribuite fn vederea ridiclnl de |z centrele
Indicate de Directla Asistentd Persoane Vrstnice si Mevolase pe o
perioadd de 3 |uni calculate incepdnd cu luna urmdtoare celel in care
au fost returnate!

h) restituie emitentului tichetele nedistribuite la expirarea termenulul
prevdzut la lit. g), pe baza de borderou, in scopul recuperdrii
contravalorii nominale ale acestora;

i} inainteazd primarului dispozitile de acordare/respingere sau de
incetare a beneficiulul social pe baza rapoartelor generate de sistermul
Informatic special ;

j) inainteazd primarului propunerile de recuperare a contravaloril
beneficiului social primit necuvenit si & cheltuielilor prilejuite de
distribuirea acestors

k) efectueazd verificirile stabilite prin prezenta hotirdre.

Directia oroanizare si informatizare:

a) pune [a dispozitia Directiel asistentd persoane virstnice sl neviiase
programul informatic special;

b) actualizeazd programul informatic special cu datele primite in baza
protocoalelor de colaborare incheiate cu alte institutih jn scopul
verificarii veridicitdtii datelor declarate de solicitantl pe propria
raspundere.

Serviciul asistentd si protectie sociald

a) efectuezd anchete sociale la cerersa potentialilor beneficiari sau |a
solicitarea Directiei asistentd persoane varstnice si nevoiase in scapul
analizei situatiei sociale si economice a persoanglor;

b} transmite Directiei asistentd persoane vérstnice 5i nevolase rezultatul
anchetel pentru fntocmirea raportului cu propunerea de acordare gau,
dupa caz de respingere care se inainteazd primarului pentru emiterea
dispozitiei.

Primarul:

2) stabileste prin dispozitie datele calendaristice de acordare a ticherelor
valorice |a propunerea Directiei asistentd persoane vrsthice g
nevolage;

b} emite dispozitii colective de acordare/respingere sau [ndividuale de
incetare a beneficiilor sociale reglementate de prezenta hotardre,
precum gl dispozitii de recuperare a contravalorii tichetelor primite
necuvenit, cat si a costului prilejult de distribuire, la propunerea
Ciractiei asistenta persoane varstnice 5i nevoiase.
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&lé @ PRIMARIA MUNICIPIULUI CONSTANTA
w PROGRAMUL ,,RESPECT"

M. it F

CERERE — DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
pentru ingcriere in Programul .RESPECT" de acordare a tichetelor valarice

Cap, I Date despre parsaana care compieteazd cerarea
Subsemnatul{a}

Numele
Prenumele .
Cod numercpersonal @ || || | | 1| | | |

Act de [dentitate: Sera : Mr :
Elibarat de : la data de :

iAdresa de domiciliu:

Strada

MNr Bloc Scara Etaj ____Ap,
Localitatea : _ Judet:

Cod postal |

[ | In nume propriv |__IIn calitate da reprezentant Izl
Va rag 53 aprobalt geordarea de TICHETE VALORICE penliu;

Cap. 2 Dalz desore potenpalul beneficiar al Programiiui

Adresa de corespondentd Ia care se vor trimite tichetele valorice, din municipiul Constanta (se
completeaza doar in cazul in care diferd de adresa de domiciliu legal):

Streda
Mr Bloc Scara Etaj Ap. Cod postal.
Localitabea : Judet:

Pagina 1 din

Mumela
Prenumele
| Cod numericpersonal: | | || | |1 )| | | | | |
Act de identitate: Seria: NF:
| Eliberat da: & data da :
Adresa de domiciliu legal din municipiul Constanta si date de contact: |
Strada
Nr __Bloc Scara ____Etaj Ap, Cod postal.
Localitatea | Judet :



Cap, 3 fn acast capial s vor compict datale priving taate venitunie neto ale poterbiaiuiul bensifcier 2f Programuiu in
\uma anterlgald depuneri cereri, respactv luna

Cod

VENITURI DIN ACTIV. INDERENDENTE

Categoria de venituri (in sum3 netd)

Acte doveditoare

Venitul
et

realizat
* hai

Venitun din profesil libere sau ebfinute din exercarea prafesiilor
medicale, de avocat, not@r, duditor financar, consultant fiscal, expart
contahil, contakzd autorizat, consultant de plesament in vaior] maoiiare,

arhitect saw a aIL|:|r pmd’m.n reglementate prin Iege
Veanitun :nmrn.'rala prowenite din fapte de comert ale cortribuabiiior,

din IJFEREII g sarvicii, precurn sl 2in practicara unei reserii

| Inteloctuald ssu drepluri de autor

Yenlturile din velorificarea sub orce form a |.1rE|.'|IJ.||'|h.1r de proprietate

Sahnu. abfinut pe bazi de contrack de munc

SALARIUL 51 ALTE DREFTURI SALARIALE

salanul asstentulul p-arrsr:lanel tu hamlicep

Salanul asistantului ratermeal

Adevarintd eliberatl de
angaians

= ] :r.u-:'.p

8

Vanitul lunar reaizat ca membry asocial sap p:r's;.'-.anii autorizaks sd

desfigoare o activitate independentd

Indernnizalia de omaj sifsnu vanit de cormpletars

randat postal f axtras da
cont.

10

[ Indermnizatie din acyitd [l oestAsarate ca urners & o funciil de
demaitate poblict, stabilite pstnvik legl

Indemnizatii din actvitifl SEsfAs0rate ta Urmere & umnei functi alose in

s crdnul perasanelor juridice fard sonp patnmonizl o

12 Drepturile de solda lunara, indemeizatiie, primele, premiile, spooule s
alte dreptun ale personalulul militar
Irdemnizatia lunara brutd, precum st suma din gealitul nes, covenite

13 administratonior la companli/societan nabonale, societitl comarcizle fa
carg sfatul sau o autortate o administratiei publics locale oste actanar
meariar, pracdm 5l la regiile aymnoms —

14 R.&'I'IIJI'IEF-!W dEI direcoor |3 sociatis comensala

Remuneralia primits de pregadintale asocistiel e propnetan sau de aite

persoane, 'n bara contractulul de mandat e
Sumnle primite de membri fondaton 2l 5C constituite prin subscnpto

14
publica

17 Sumeln primite de reprez. in AGA, N CA, membrl direcaraculul s &

_ | censiliall de supraveghene

13 Sumeke grimite do reprez, 1norganisme r_rip.grril,::

14 Irdemnizatia lunard 2 asmciatubul unic, 12 nivelul valom nscrse n
doclaratis de asiurdrsi sociale
Sumaie Bcordate de argontzatll nonprohl S o alte enbEH NepiRtos e

20 | de impeozit pe profit pentry indemnizafia primitd pe cercada dekegari 5
detasin pantry salarizlii din rstitubile peblice

21 | Indemnizatia sdministratonlor SC

23

Same reprecentand salan) 50 diferente de salari stabilite in Daza oroe

hotdrar judecatoresti ramase cotmitive 5i irevacabile
Indemnizatille lunars pldtite conform legii de angajatorl pe pericada de

I'IFIWHCUFEI'IT.E slabilite conform centractul vl individual de muncd

24

Al surme astn'uq{e salariilor

| WENITURT DN CEDAREA FOLOSINTEL BUMURILOR

25

Weniturle provenind din cedarea foksinke bunurior moblle S0 imek,
obtinute de chlre propristar, wrufructuar sau it detindtor legal, aitese
decit veniturise din activitds it pandanke

WVENTTURI DIN INWESTITI

|_#& | Dividende

a7 Wanifus din dob&izi

#8 | Cagtgur din transferyl tidurlor da vakears

25 Wenlousi 2in DD'E'rEpuru de vd@nzare-cumpdrare de valuti s tarman, pe
Lo bazd de contract, pracem % urios alte operstiuni similars
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