DIRECTIA GENERALA DE Str. Unirii nr.104, Constanta
ASISTENTA SOCIALA CONSTANTA C.I.F. 35804563
DIRECTIA FINANCIARA, ORGANIZARE, PERSONAL Telefon: 0341.180.102
BIROU RESURSE UMANE SI PROTECTIA MUNCII

Romania, Judetul Constanta
Consiliul Local al Municipiului Constanta

NR. 43826/12.08.2019

ANUNT CONCURS
Directia generala de asistenta sociala Constanta
organizeaza concurs in perioada 06.09-10.09.2019
pentru ocuparea unui post contractual de educator puericultor din cadrul
Directiei administrare crese- Cresei nr. 2

1. Educator puericultor — Cresa nr. 2 — 1 post
Cerinte specifice:
Studii: - absolvent al liceului pedagogic specializarea invatator/educator sau
instructor de joc;

- absolvent al cursurilor de educator puericultor sau educator
specializat;

- absolvent al cursurilor postliceale in domeniul educatiei(Colegiul de
institutori);

- absolvent al cursurilor universitare in domeniul psiho-pedagogiei.

Vechime: - minimum 6 luni vechime in specialitatea studiilor pentru studii
liceale;

- minimum 8 luni vechime 1n specialitatea studiilor pentru studii
postliceale;

- minimum 12 luni vechime in specialitatea studiilor pentru studii
superioare.

Conditiile generale de ocupare a unei functii contractuale, conform art.
3 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011, actualizatd, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Concursul se va desfasura in perioada 06.09-10.09.2019 la sediul Directiei
generale de asistenta sociala Constanta, din str. Unirii, nr. 104, dupa cum urmeaza

Conditii de Selectarea dosarelor Proba scrisa Interviul
desfasurare de inscriere
Data 30.09.2019 06.09.2019 10.09.2019
Ora 12:00 13 :00 13 :00
Locul D.G.A.S. Constanta D.G.A.S. Constanta | D.G.A.S. Constanta

in vederea participarii la concurs, pana la data de 28.08.2019 ora 12:00,
candidatii vor depune la sediul Directiei generale de asistenta sociala din str. Unirii,
nr. 104, camera nr. 8, dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu
urmatoarele:

a) cerere de inscriere la concurs - formular tip;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate de secretarul comisiei de concurs,
sau in copii legalizate.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 9:00 - 16:00 la nr. de
tel. 0341.180.112 sau direct la sediul unitatii din str. Unirii, nr. 104, mun.
Constanta.

Secretar comisie concurs,
Inspector asistent,
Bercea Iuliana
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