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Anexa 2 la PS-DGAS-24

POLITICA PRIVIND PRELUCRAREA SI PROTECTIA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL

Directia generala de asistenta socialda Constanta prelucreaza mai multe
categorii de date cu caracter personal, printre care, dar fara a se limita la date ale
angajatilor - fosti si actuali, date ale beneficiarilor, date ale colaboratorilor.

In colectarea si prelucrarea acestor date cu caracter personal, Directia
generald de asistenta sociala Constanta se supune prevederilor legale specifice
domeniului de activitate, precum si legislatiei generale in materia desfasurarii
activitatilor din administratia publica locala.

Prin prezenta politicd stabileste scopurile si temeiurile de prelucrare a
datelor cu caracter personal, precum si masurile ce trebuie luate pentru asigurarea
securitatii prelucrarilor si conformarii cu dispozitile Regulamentului UE nr.
679/2016.

Aceastd politicd se aplicd la toate nivelurile Directia generald de asistenta
sociala Constanta, pentru toate procesele, fluxurile, compartimentele, precum si
pentru toti angajatii, beneficiarii, furnizorii, colaboratorii si orice alte persoane ale
carei date cu caracter personal au fost/sunt prelucrate sau au acces la datele cu
caracter personal prelucrate de catre institutie.

1. Cadrul legal

Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date - denumit in cele ce urmeaza GDPR - este reglementarea principala
la nivelul Uniunii Europene in ceea ce priveste protectia prelucrarilor datelor cu
caracter personal, desemnand cadrul in care operatorii economici, inclusiv Directia
generald de asistentd sociald Constanta vor realiza aceste prelucrari.

Nivelul sanctiunilor aplicabile in cazul unei incalcari a GDPR este unul
semnificativ.

Directia generald de asistenta sociald Constanta asigura conformarea depling
cu prevederile GDPR si actioneaza cu responsabilitate in ceea ce priveste
prelucrarea de date cu caracter personal.

2. Terminologie

Printre definitiile relevante existente in cuprinsul GDPR importante pentru
prezenta politica sunt urmatoarele:

,date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoanda fizica
identificatd sau identificabild ("persoana vizata"); o persoana fizica identificabild
este o persoanda care poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire
la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date
de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice,
proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale;

- ,prelucrare” inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra
datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu
sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea,
organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la
dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau
distrugerea;
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,operator" inseamn& persoana fizicd sau juridica, autoritatea publica, agentia
sau alt organism care, singur sau impreund cu altele, stabileste scopurile si
mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si
mijloacele prelucrdrii sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern,
operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevazute in
dreptul Uniunii sau in dreptul intern;

3. Principiile prelucrarii datelor cu caracter personal

Pentru a respecta principiile fundamentale definite in regulament, in cadrul
Directia generald de asistentd sociald Constanta datele cu caracter personal sunt
prelucrate:

a) in mod legal, echitabil si transparent fatd de persoana vizata (,legalitate,
echitate si transparenta");

b) dupa ce au fost colectate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt
prelucrate ulterior intr-un mod incompatibil cu aceste scopuri; Prelucrarea
ulterioard in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de cercetare stiintifica
sau istorica ori in scopuri statistice nu este considerata incompatibild cu scopurile
initiale, in conformitate cu art. 89 alin. (1) (,limitari legate de scop");

c) adecvat, relevant si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile in
care sunt prelucrate (,reducerea la minimum a datelor");

d) exact si, in cazul in care este necesar, sa fie actualizate; trebuie sa se ia toate
masurile necesare pentru a se asigura ca datele cu caracter personal care sunt
inexacte, avand in vedere scopurile pentru care sunt prelucrate, sunt sterse sau
rectificate fara intarziere (,exactitate");

e) sunt pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor vizate pe o
perioadd care nu depdseste perioada necesara indeplinirii scopurilor in care sunt
prelucrate datele; datele cu caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi
in m8sura in care acestea vor fi prelucrate exclusiv in scopuri de arhivare in interes
public, in scopuri de cercetare stiintificd sau istorica ori in scopuri statistice, in
conformitate cu art. 89 alin. (1), sub rezerva punerii in aplicare a masurilor de
ordin tehnic si organizatoric adecvate prevazute in prezentul regulament in
vederea garantarii drepturilor si libertatilor persoanei vizate (,limitari legate de
stocare");

f) intr-un mod care asigura securitatea adecvata a datelor cu caracter personal,
inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si impotriva
pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice
sau organizatorice corespunzatoare (,integritate si confidentialitate").

Directia generald de asistenta sociala Constanta este responsabil de
respectarea alin. (1) si poate demonstra aceasta respectare (,responsabilitate”)
prin aplicarea politicilor si procedurilor proprii.

Directia generald de asistentd sociald Constanta se va asigura ca respecta
toate aceste principii, atat in ceea ce priveste prelucrarile de date cu caracter
personal pe care le realizeaza in prezent, cat si referitor la cele care vor fi realizate
in activitatea viitoare.

4. Prelucrarea datelor cu caracter special/personal referitoare la condamnari

penale si infractiuni
4.1. Prelucrarea datelor cu caracter special

Regulamentul interzice prelucrarea de date cu caracter personal care dezvaluie
originea rasiald sau etnica, opiniile politice, confesiunea religioasa sau convingerile
filozofice sau apartenenta la sindicate si prelucrarea de date genetice, de date
biometrice pentru identificarea unicd a unei persoane fizice, de date privind
sdnatatea sau de date privind viata sexuald sau orientarea sexuala ale unei
persoane fizice.
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Exceptiile de la aceasta interdictie sunt:

a) prelucrarea este necesard in scopul indeplinirii obligatiilor legale si al exercitarii
unor drepturi specifice ale Directiei generale de asistentd sociald Constanta sau ale
persoanei vizate in domeniul ocupérii fortei de munca si al securitatii sociale si
protectiei sociale, in masura in care acest lucru este autorizat de dreptul Uniunii
Europene sau de dreptul intern ori de un acord colectiv de munca incheiat in temeiul
dreptului intern care prevede garantii adecvate pentru drepturile fundamentale si
interesele persoanei vizate;

b) prelucrarea este necesara pentru protejarea intereselor vitale ale persoanei
vizate sau ale unei alte persoane fizice, atunci cand persoana vizata se afla in
incapacitate fizica sau juridica de a-si da consimtamantul;

c) prelucrarea este efectuatd in cadrul activitdtilor lor legitime si cu garantii
adecvate de c3tre o fundatie, o asociatie sau orice alt organism fara scop lucrativ
si cu specific religios sau sindical, cu conditia ca prelucrarea sa se refere numai la
membrii sau la fostii membri ai organismului respectiv sau la persoane cu care
acesta are contacte permanente in legatura cu scopurile sale si ca datele cu caracter
personal sa nu fie comunicate tertilor fara consimtamantul persoanelor vizate;
e)prelucrarea se referd la date cu caracter personal care sunt facute publice in mod
manifest de cdtre persoana vizata;

f)prelucrarea este necesara pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui
drept in instantd sau ori de cate ori instantele actioneaza in exercitiul functiei lor
judiciare;

g)prelucrarea este necesara din motive de interes public major, in baza dreptului
Uniunii sau a dreptului intern, care este proportional cu obiectivul urmarit, respecta
esenta dreptului la protectia datelor si prevede masuri corespunzatoare si specifice
pentru protejarea drepturilor fundamentale si a intereselor persoanei vizate;
h)prelucrarea este necesara in scopuri legate de medicina preventiva sau a muncii,
de evaluarea capacitdtii de muncad a angajatului, de stabilirea unui diagnostic
medical, de furnizarea de asistenta medicald sau sociala sau a unui tratament
medical sau de gestionarea sistemelor si serviciilor de sénatate sau de asistenta
sociald, n temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern sau in temeiul unui
contract incheiat cu un cadru medical si sub conditia ca datele respective sunt
prelucrate de catre un profesionist supus obligatiei de pastrare a secretului
profesional sau sub responsabilitatea acestuia, in temeiul dreptului Uniunii sau al
dreptului intern sau in temeiul normelor stabilite de organisme nationale
competente sau de o altd persoand supusd, de asemenea, unei obligatii de
confidentialitate in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern ori al normelor
stabilite de organisme nationale competente.

i)prelucrarea este necesard din motive de interes public in domeniul sanatatii
publice, cum ar fi protectia impotriva amenintarilor transfrontaliere grave la adresa
sanatdtii sau asigurarea de standarde ridicate de calitate si siguranta a asistentei
medicale si a medicamentelor sau a dispozitivelor medicale, in temeiul dreptului
Uniunii sau al dreptului intern, care prevede masuri adecvate si specifice pentru
protejarea drepturilor si libertdtilor persoanei vizate, in special a secretului
profesional;

j)prelucrarea este necesard in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de
cercetare stiintificd sau istorica ori in scopuri statistice, in baza dreptului Uniunii
sau a dreptului intern, care este proportional cu obiectivul urmarit, respecta esenta
dreptului la protectia datelor si prevede masuri corespunzatoare si specifice pentru
protejarea drepturilor fundamentale si a intereselor persoanei vizate.

a)persoana vizata si-a dat consimtamantul explicit pentru prelucrarea acestor date
cu caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice, cu exceptia
cazului in care dreptul Uniunii sau dreptul intern prevede ca sa nu poata fi ridicata
prin consimtamantul persoanei vizate;
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4.2. Prelucrarea datelor cu caracter personal referitoare la condamnari penale si
infractiuni

Prelucrarea de date cu caracter personal referitoare la condamnari penale
si infractiuni sau la m3suri de securitate conexe se efectueaza numai sub controlul
unei autoritati de stat sau atunci cand prelucrarea este autorizata de dreptul Uniunii
sau de dreptul intern care prevede garantii adecvate pentru drepturile si libertatile
persoanelor vizate.

Directia generald de asistentd sociald Constanta se asigura ca in toate
cazurile in care prelucreazd date cu caracter personal referitoare la condamnari
penale si infractiuni identificd cu precizie temeiul in baza caruia prelucrarea este
autorizata de dreptul intern sau cel al Uniunii Europene.

5. Prelucrarea care nu mai necesita identificarea

In cazul in care scopurile pentru care Directia generald de asistenta sociala
Constanta prelucreaza date cu caracter personal nu necesitd sau nu mai necesita
identificarea unei persoane vizate, institutia nu are obligatia de a pastra, obtine
sau prelucra informatii suplimentare pentru a identifica persoana vizata in scopul
unic al respectarii Regulamentului.

6. Drepturile persoanei vizate
Drepturile persoanei vizate sunt:
e Dreptul de a fi informat;
e Dreptul de acces;
e Dreptul la rectificare;
e Dreptul de a fi uitat;
e Dreptul la restrictionarea prelucrarii;
e Dreptul la portabilitate;
e Dreptul la opozitie;
e Drepturi referitoare la activitatea de profiling si deciziile automate luate pe baza
crearii de profiluri.

Respectarea fiecdruia dintre aceste drepturi este asigurata prin
implementarea in cadrul Directia generald de asistenta sociala Constanta de
proceduri relevante, care permit asigurarea raspunsului la cererile persoanei vizate
in termenul prevazut de GDPR, astfel:

Dreptul persoanei Termen pentru solutionarea cererii
vizate
Dreptul de a fi La colectarea datelor cu caracter personal, daca
informat acestea sunt colectate direct de la persoana vizata

sau in termen de maxim o lund, daca datele cu
caracter personal nu sunt colectate de la persoana

vizata.
Dreptul de acces O luna
Dreptul la rectificare O luna
Dreptul de a fi uitat Fara intarzieri nejustificate
Dreptul la
restrictionarea Fara intarzieri nejustificate
prelucrarii
Dreptul la portabilitate | O luna
Dreptul la opozitie De indata - la primirea opozitiei
Drepturi referitoare la
activitatea de profiling
si deciziile automate Fara intarzieri nejustificate
luate pe baza crearii
de profiluri.
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7. Durata de stocare a datelor cu caracter personal
Pentru definirea duratei de retentie al datelor cu caracter personal Directia
generald de asistenta sociald Constanta ia in considerare:
e Tipul prelucrarii datelor cu caracter personal;
» Descrierea categoriilor de date cu caracter personal prelucrate;
e Descrierea locatiilor (ex: documente, baze de date) care contin acele date cu
caracter personal;
e Durata stocarii (retentiei);
e Motivatia stabilirii duratei stocarii(retentiei).
Pentru fiecare prelucrare, Directia generald de asistenta sociald Constanta si-a
stabilit acest elemente in Cartografiere.
8. Distrugerea datelor cu caracter personal
Directia generald de asistentd sociala Constanta distruge datele cu caracter
personal prelucrate in urmatoarele cazuri:
e La expirarea perioadei de retentie;
e La cererea persoanei vizate (dacd nu exista un alt temei de prelucrare);
o In momentul in care considerd necesar, dacd nu existd un temei de prelucrare
definit;
In momentul distrugerii se creazd o dovada a stergerii datelor (ex: proces verbal,
log). In cazul recuperdrii datelor dintr-un backup, trebuie reluata operatiunea de
distrugere a datelor personale pentru care s-a solicitat stergerea de catre
persoana vizata.
9. Legalitatea prelucrarii
In cuprinsul GDPR sunt indicate sase temeiuri in baza carora poate fi dovedita
legalitatea prelucrarii. Directia generald de asistenta sociald Constanta identifica
si documenteaza toate temeiurile prelucrarilor de date cu caracter personal
realizate la nivelul organizatiei:
9.1. Consimtamantul
In cazul in care temeiul prelucrdrii este consimtdmantul, Directia generald
de asistentd sociald Constanta va obtine intotdeauna consimtamantul explicit al
persoanei vizate. Pentru situatiile in care este necesar consimtamantul, in cazul
minorilor cu o varstd mai mica de 16 ani se va obtine intotdeauna consimtamantul
tutorelui legal. Toate informatiile relevante vor fi oferite gratuit persoanei vizate,
inclusiv informarea asupra dreptului de a-si retrage oricand consimtamantul.
Informatiile vor fi oferite intr-un format accesibil, intr-un limbaj clar si simplu.
9.2. Executarea unui contract
In situatia cand datele cu caracter personal colectate sunt necesare
pentru executarea unui contract, nu este necesar consimtamantul
persoanei vizate.
9.3. Obligatie legala
Cand prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii
legale care ii revine operatorului, nu este necesar consimtamantul
persoanei vizate.
9.4. Interesele vitale ale persoanei vizate
Daca prelucrarea este necesara pentru a proteja interesele vitale
ale persoanei vizate sau ale altei persoane fizice.
9.5. Indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public
Cand prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini
care serveste unui interes public sau care rezulta din exercitarea
autoritatii publice cu care este investit serviciul, nu este necesara
solicitarea consimtamantului persoanei vizate.
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9.6. Interesul Legitim
cand prelucrarea este necesara in scopul intereselor legitime
urmarite de operator sau de o parte tertd, cu exceptia cazului in care
prevaleaza interesele sau drepturile si libertdtile fundamentale ale
persoanei vizate, care necesitd protejarea datelor cu caracter personal,
in special atunci cind persoana vizatda este un copil, va fi necesara
documentarea interesului legitim.
10. Protectia datelor personale de la momentul conceperii si implicit
Directia generald de asistentd sociald Constanta aplica principiile de
protectie a datelor cu caracter personal incé de la momentul conceperii (privacy
by design) dar si pe intreg fluxul de prelucrare (privacy by default) si se va asigura
cd definirea si planificarea unor schimbari semnificative a sistemelor care
colecteaza sau proceseaza date cu caracter personal se va face cu respectarea
tuturor principiilor prelucrarilor, inclusiv prin efectuarea, daca va fi cazul, a unei
evaludri a impactului asupra protectiei datelor cu caracter personal/special (DPIA).
DPIA va cuprinde:
0 descriere sistematicd a operatiunilor de prelucrare preconizate si a scopurilor
prelucrérii, inclusiv, dupa caz, interesul legitim urmarit de operator;
» 0 evaluare a necesitatii si proportionalitdtii operatiunilor de prelucrare in legatura
cu aceste scopuri;
e0 evaluare a riscurilor pentru drepturile si libertdtile persoanelor vizate
mentionate la alin. (1);
e masurile preconizate in vederea abordarii riscurilor, inclusiv garantiile, masurile
de securitate si mecanismele menite sd asigure protectia datelor cu caracter
personal si s& demonstreze conformitatea cu dispozitiile prezentului regulament,
ludnd in considerare drepturile si interesele legitime ale persoanelor vizate si ale
altor persoane interesate.
Folosirea pseudonimizarii sau criptarii vor fi luate in considerare ca mecanisme de
asigurare a securitatii datelor personale.
11.Contracte care implicd prelucrarea de date cu caracter personal
Directia generald de asistentd sociald Constanta se asigurd ca, in toate
contractele in care are calitatea de parte, sunt introduse clauze relevante privind
prelucrarea de date cu caracter personal.
In cazul in care prelucrarea se va face in calitate de operator asociat va stabili,
impreund cu acesta, printr-un acord, care este modalitatea in care vor fi
respectate drepturile persoanelor vizate.
12. Transferuri internationale de date cu caracter personal
Transferurile de date cu caracter personal in afara granitelor Uniunii Europene
vor fi evaluate de fiecare datd, pentru a asigura un nivel adecvat de respectare a
drepturilor persoanelor vizate.
13. Responsabilul pentru Protectia Datelor
Pentru a respecta pe deplin prevederile art. 37 din Regulament, care prevad ca
desemnarea unui responsabil cu protectia datelor este necesara atunci cand:
e prelucrarea este efectuatd de o autoritate sau un organism public, cu exceptia
instantelor care actioneaza in exercitiul functiei lor jurisdictionale;
» activitatile principale ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator
constau in operatiuni de prelucrare care, prin natura, domeniul de aplicare si/sau
scopurile lor, necesitd o monitorizare periodica si sistematica a persoanelor vizate
pe scara larga;
e activitatile principale ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator
constau in prelucrarea pe scara larga a unor categorii speciale de date, mentionata
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la art. 9 din GDPR, sau a unor date cu caracter personal privind condamnari penale
si infractiuni.

In afara acestor cazuri se recomanda desemnarea unui Responsabil pentru
Protectia datelor cu caracter personal din urmatoarele considerente:

e reprezinta un punct important al responsabilitatii;

e poate facilita respectarea GDPR.

Directia generala de asistenta sociala Constanta a desemnat un responsabil

pentru protectia datelor.

Sarcinile responsabilului cu protectia datelor (DPO) sunt:

a)informarea si consilierea Directiei generale de asistenta sociald Constanta sau a
persoanei imputernicite de acesta, precum si a angajatilor care se ocupa de
prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul legislatiei referitoare la
protectia datelor;

b)monitorizarea respectarii legislatiei referitoare la protectia datelor si a politicilor
Directiei generale de asistenta sociala Constanta sau a persoanei imputernicite de
acesta in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea
responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat
in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

c)furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor si monitorizarea functionarii acesteia;

d)cooperarea cu autoritatea de supraveghere (ANSPDCP);

e)asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind
aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild mentionata, precum
si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice alta chestiune.

Directia generald de asistenta sociald Constanta se asigura ca responsabilul
cu protectia datelor este implicat in mod corespunzator si in timp util in toate
aspectele legate de protectia datelor cu caracter personal, sprijind persoana
responsabilul cu protectia datelor in indeplinirea sarcinilor sale, asigurandu-i
resursele necesare pentru executarea acestora, precum si accesarea datelor cu
caracter personal si a operatiunilor de prelucrare, si pentru mentinerea
cunostintelor sale de specialitate si se asigurad ca responsabilul cu protectia datelor
nu primeste niciun fel de instructiuni in ceea ce priveste indeplinirea acestor
sarcini.

Persoanele vizate pot contacta responsabilul cu protectia datelor cu privire la toate
chestiunile legate de prelucrarea datelor lor si la exercitarea drepturilor lor in
temeiul prezentei politici.
Responsabilul cu protectia datelor are obligatia de a respecta secretul sau
confidentialitatea in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale, in conformitate
cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intern.

14. Notificarea incidentelor de securitate

Directia generala de asistentd sociala Constanta are un comportament legal,
echidistant si transparent in ceea ce priveste investigarea si raportarea
incidentelor de securitate, in termenul de 72 de ore impus de GDPR catre
A.N.S.P.D.C.P.
De asemenea, Directia generald de asistenta sociala Constanta va lua in
considerare si va analiza de fiecare datad necesitatea informarii persoanei vizate in
cazul unui incident de securitate.

15. Conformarea cu GDPR

Directia generald de asistentd sociald Constanta are implementate urmatoarele
masuri si proceduri, pentru a asigura conformitatea cu prevederile GDPR:
e Stabilirea temeiului prelucrarilor;
e Fisele de post ale tuturor angajatilor care au atributii in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal contin prevederi privind drepturile si
obligatiile acestora in legatura cu prelucrarea DCP;
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e Instruirea personalului la momentul initial dar si periodic cu procedurile interne
si cerintele GDPR;

« Regulile privind obtinerea consimtamantului persoanelor vizate;

¢ Cadrul necesar pentru exercitarea drepturilor persoanei vizate;

¢ Revizuirea periodica a politicilor si procedurilor privind prelucrarea DCP.

16. Evidenta prelucrarilor datelor cu caracter personal, care cuprinde:
e numele si datele de contact ale Directiei generale de asistentd sociala Constanta
si ale responsabilului cu protectia datelor;
e scopurile prelucrarii;
e 0 descriere a categoriilor de persoane vizate si a categoriilor de date cu caracter
personal;
e categoriile de destinatari cdrora le-au fost sau le vor fi divulgate datele cu
caracter personal, inclusiv destinatarii din tari terte sau organizatii internationale;
e dacd este cazul, transferurile de date cu caracter personal cdtre o tara terta sau
0 organizatie internationald, inclusiv identificarea tarii terte sau a organizatiei
internationale respective;
e acolo unde este posibil, o descriere generala a masurilor tehnice gi organizatorice
de securitate;

Aceastd evidentd a prelucrarilor datelor cu caracter personal se tine in
cadrul documentului intitulat ,Cartografiere”, document a carui completare este in
sarcina conducatorului fiecarui directii, serviciu, birou in cadrul caruia se
prelucreazd date cu caracter personal. Responsabilitatea corectitudinii datelor
inscrise revine revine fiecdrui sef de compartiment iar cea a monitorizarii
completarii documentului revine responsabilului pentru protectia datelor.

DIRECTOR GENERAL,
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