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PROIECT DE HOTARARE NR 3Q0/o% 06 QA

privind aprobarea Raportului asupra activititii de administrare desfisurati de Consiliul de
administratie al societatii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul 2021 si a Raportului
anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Consiliului de Administratie si
directorilor societdtii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul 2021
|
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. :
Consiliul local al municipiului Constanta, intrunit n sedinta ordinara | din data de

Avand in vedere:

—rigratul ?e aprobare al domnului primar Vergil Chitac finregistrat sub nr.
-avizul Comisiei de specialitate nr. 1 de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante,
administrarea domeniului public si privat al municipiului Constanta, avizul Comisiei de
specialitate nr. 3 pentru servicii publice, comert, turism si agrement, avizul Comisiei de
specialitate nr. 5 pentru administratie publicd, juridica, apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetateanului; |

-raportul Consiliului de admlnlstratle privind activitatea societatii Termoficare Constanta
S.R.L. pe anul 2021 Tnregistrat sub nr. 7946/27.05.2022;

~-raportul comitetului de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului deiadministratie al
societdtii Termoficare Constanta S.R.L. pe anul 2021 nregistrat sub nr. 9554/21.06.2022;
-raportul nr$} ':ngG,Z@ 06.2020 societdtii Termoficare Constanta S.R.L. ;

in conformitate cu 6reveder|le

-art.55 alin(1) si alin (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor public,e cu modificérile si completarile ulterioare;
Luénd in considerare dispozitiile H.C.L. nr.182/09.06.2021 privind aprobarea gestiunii directe
a serviciului public de alimentare cu energie termic prin SACET citre societatea Termoficare
Constanta S.R.L. ;

In temeiul prevederilor art.129 alin (2) lit. @), alin. (3) lit. d) si ale art. 196 alm (1) lit.a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific3rile si
completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Raportul asupra activitafii de administrare desfisuratd ;de Consiliul de
administratie al societdtii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul 2021, 'conform anexei
nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art.2 Se aproba Raportul anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor
Consiliului de Administratie si directorilor societatii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul
2021, conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.3 Serviciul secretariat, relatii consiliul local $i administratia publicd va comunica prezenta
hotérdre societdtii Termoficare Constanta S.R.L. in vederea aducerii la Tndeplinire si Institutiei
prefectului-judetul Constania, spre stiint3.

Prezenta hotdrare a fost votatd de consilierii locali astfel :

pentru, impotriva, abtineri. '
La data adoptarii sunt in functie de consilieri din 27 membri. .
PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GEN ERAL
VIORELA-MIRABELA CALIN

Constanta
Nr
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HOTARARE
privind aprobarea Raportului asupra activitatii de administrare desfasuratd de Consiliul de
administratie al societatii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul 2021 si a Raportului
anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Consiliului de
Administratie si directorilor societatii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul 2021

Consiliul local al municipiului Constanta, intrunit in sedinta ordinard din data de

Avénd in vedere: :
-referatul de aprobare al domnului primar Vergil Chitac fnregistrat sub nr.
; |

-avizul Comisiei de specialitate nr. 1 de studii, prognoze economico- souale buget-
finante, administrarea domeniului public si privat al municipiului Copstan;a avizul
Comisiei de specialitate nr. 3 pentru servicii publice, comert, turism si agrement avizul
Comisiei de specialitate nr. 5 pentru administratie publicd, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetateanului;

-raportul Consiliului de administratie prlvmd activitatea societatii Termoﬁcare Constanta
S.R.L. pe anul 2021 Inregistrat sub nr. 7946/27.05.2022;

-raportul comitetului de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de administratie
al societatii Termoficare Constanta S.R.L. pe anul 2021 inregistrat sub nr.
9554/21.06.2022; :

-raportul nr. al societatii Termoficare Conétanta S.R.L.;
in conformitate cu prevederile: .

-art.55 alin(1), alin (2) si alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernulm nr.109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modific8rile 'si completdrile
ulterioare; 4

Luénd in considerare dispozitille H.C.L. nr.182/09.06.2021 privind aprobarea gestiunii
directe a serviciului public de alimentare cu energie termicd prin SACET cétre societatea
Termoficare Constanta S.R.L.;

in temeiul prevederllor art. 129 alin (2) lit. a), alin. (3) lit. d) si ale art. 196 alin.(1) lit.a)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare; ;‘

HOTARI‘-’\STE' i
Art.1 Se aprobd Raportui asupra activitatii de administrare desfisurati de Consiliul de
administratie al societatii Termoficare Constanta S.R.L. pentru anul 2021, conform anexei
nr.1 care face parte integranta din prezenta hotsrare.
Art.2 Se aproba Raportul anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor
Consiliului de Administratie si directorilor societétii Termoficare Constanta S.R.L. pentru
anul 2021, conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare
Art.3 Serwcnul secretariat, relatii consiliul local si administratia publlca va comunica
prezenta hotarare societdtii Termoficare Constanta S.R.L. in vederea aducerii la
indeplinire si Institutiei prefectulw-Judegul Constanta, spre stiinta. ;

Prezenta hotdrare a fost votata de consilierii locali astfel :

pentru, impotriva, abtineri. :
La data adoptérii sunt in functie de consilieri din 27 membri. |
. ;;
PRESEDINTE SEDIN]’A, CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL
VIORELA- MIRABELA CALIN
Constanta !
Nr i
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REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere:

- faptul ca societatea Termoficare Constanta SRL s-a infiintat ca societate cu

raspundere limitatd, in baza prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societStile si a

H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021, avénd ca asociat unic Consiliul Local al Municipiului

Constanta;

-prin H.C.L. nr.182/09.06.2021 a fost aprobat& gestiunea directd a serviciului public
de alimentare cu energie termicd prin SACET societdtii Termoficare Constanta SRL
careia i-a delegat in baza Contractului de delegare nr.116750 incheiat la data de
10.06.2021 serviciul public de termoficare, tncepand cu data de 01.09.2021.

-raportul Consiliului de administratie privind activitatea societBtii TERMOFICARE
CONSTANTA S.R.L. pe anul 2021 inregistrat sub nr, 7946/27.05.2022;

-raportul comitetului de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de

administratie al societatii Termoficare Constanta SRL pe anul 2021 inregistrat sub nr.

9554/21.06.2022 .

In conformitate cu prevederile art.55 din OUG nr.109/2011 privind guvernanta
corporativd a Iintreprinderilor publice, cu modificdrile si completér"ile ulterioare,
respectiv:

(1) Consiliul de adm|n|strat|e sau, dupa caz, consiliul de supraveghere aI intreprinderii
publice prezintd semestrial, in cadrul adun3rii generale a actionarilor, un raport asupra
activitatii de administrare, care include si informatii referitoare la execugla contractelor
‘de mandat ale directorilor, respectiv ale membrilor directoratului, detalii cu privire la
activitdtile operationale, la performantele financiare ale societtii sijla raportrile
contabile semestriale ale societatii. |

(2) Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administratie
sau, dupa caz, din cadrul consiliului de supraveghere elaboreaz& un raport anual cu
privire la remunera;ule si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor,
respectiv membrilor consiliului de supraveghere si membrilor directoratului in cursul
anului financiar.

(3) Raportul prevazut la alin. (2) este prezentat adundrii generale a actionarilor care
aproba situatiile financiare anuale,

In temeiul art.136 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare, initieZ proiectul de
hotdrére privind aprobarea Raportului asupra activitétii de administrare desfasurata de
Consiliul de administratie al societdtii Termoficare Constanta SRL pentru anul 2021 si
a Raportului anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrllor Consiliului
de Administratie si directorilor societatii Termoflcare Constanta SRL pentru anul 2021,

PRIMAR,
VERGIL CHITAC

Omidree,

/ |
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Tel: O0331.9681.234;

Fax: 0281 . 616. 937,
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Raport
privind aprobarea Raportului asupra activitatii de administrare desfasurata de Consiliul
de administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. pentru.anul 2021 si a

Raportului anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Consiliului de
Administratie si directorilor societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL pentru anul 2021

Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL s-a infiintat ca sometate cu raspundere
limitatda, in baza prevederilor Legii nr, 31/1990 prlvmd societatile 51 a H.C.L.M. nr.
4/22.01.2021, avand ca asociat unic Consiliul Local al Municipiului Constanta. Prin H.C.L.
nr.182/09.06.2021 a fost aprobatd gestiunea directd a serviciului public de alimentare
cu energie termicd prin SACET societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. céreia i-a
delegat in baza Contractului de delegare nr.116750 incheiat la data'de 10.06.2021
serviciul public de termoficare, incepand cu data de 01.09.2021. ;

Prin H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 a fost numit un Consiliu de Administratie provizoriu al
societatlii TERMOFICARE CONSTANTA SRL (pentru o perioadd de 4 luni de la data
mfuntarn) format din 5 membri, cu putere de decizie si reprezentare prevazuta in Actul
Constitutiv, desemnati de cdtre Consiliul Local al Municipiului Constanta: GROPOSILA
IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA-ANCA, BADESCU BOGDAN si
CHIRTOP LAURENTIU. Prin aceeasi hotdrare s-au stabilit drepturlle si obligatiile
administratorilor provizorii, acestia semnand contracte de mandat/acte aditionale cu
autoritatea publica locala. ,
In conformitate cu prevederile contractului de mandat, membrii Consiliului de
Administratie provizoriu s-au fntrunit lunar in sedinte ordinare si au pus fn practica 1in
activitatea pe care au desfasurat-o cerintele H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 si pe cele ale
OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publlce cu modificarile
si completarile ulterioare.
Consiliul Local MunICIpaI Constanta a aprcbat prin H.C.L.M. nr. ;70/28.05.2021
prelungirea cu inca 2 luni (padna la data de 10.08.2021) a mandatelor membrilor
Consiliului de Administratie aprobate prin H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 5| prin H.C.L.M.
nr.175/28.05.2021, declansarea procedurii de selectie a membrllor‘ Consiliului de
Administratie al societétii TERMOFICARE CONSTANTA SRL.
Prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021, autoritatea publica locald a numit un nou Consiliu de
Administratie provizoriu (pentru o perioada de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, cu inca
2 luni, incepand cu data de 10.08.2021) al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL,
format din 5 membri, cu puterile de decizie si reprezentare prevdzute in actul constitutiv
actualizat: GROPOSILA IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA-ANCA,
ZAIFU ION si CHIRTOP LAURENTIU. Membru Consiliului de Administratie provizoriu au
semnat contracte de mandat/acte aditionale cu autoritatea publica locala.
La data de 31.12.2021, componenta comitetelor consultative ale. Consiliului de
" Administratie era urmatoarea:
- Comitetul de Nominalizare si de Remunerare: Groposila Iulian-Aurel, Zaifu Ion si
Chirtop Laurentiu;
-Comitetul de Audit: Groposild Iulian ~ Aurel, Moroianu Monica -Anca si Zaifu Ion.
in conformitate cu prevederile art.55 alin(1) din OUG 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare Consiliul
de administratie are obligatia Tntocmirii unui raport asupra activitatii de administrare cu
privire la performantele financiare ale societatii si la raportarile semestriale ale societatii.



Potrivit prevederilor art.55 alin(2) si alin.(3) Comitetul de nominalizare si remunerare
din cadrul consiliului de administratie elaboreaza un raport anual cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, respectiv
membrilor consiliului de supraveghere si membrilor directoratului in cursul anului
financiar, care va fi prezentat adundrii generale a actionarilor care aprobd situatiile
financiare anuale,

Avand Tn vedere cele susmentionate, supunem spre analizd si aprobare proiectul de
hotarére privind aprobarea Raportului asupra activitatii de administrare desfisuratd de
Consiliul de administratie al societdtii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. pentru anul
2021 si a Raportului anual privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor
Consiliului de Administratie si directorilor societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL
pentru anul 2021.

Director General, Director Economic,
Popa Liviu : i
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SOCIETATEA TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.

Sediul social in Mun.Censtanta, Str. Badea Cartan, Nr. 14A, 900507
J1ZfIIBS2021, CUL: RO4G3I 709339

Tel: 03431.461.234;

Fax: 0241.616.937;

email:office@termoficare-constanta.ro

NR. 7946/27.05.2022

desfiasurata de Consiliul de Admini

societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL

pentru anul 2021
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Baza raportului

Raportul asupra activitatii de administrare pentru:anul 2021

|
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Raportul asupra activitéti de administrare desfasurata de Consiliul  de

Administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL pentru anu
fost elaborat in conformitate cu: !

2021 a

e Prevederile art. 55 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011

privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modl
completarile ulterioare;

Date de identificare

ficrile si

Data raportului 27 mai 2022

Denumirea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL

Sediu social Constanta, strada Badea Cartan nr.14A
Data infiintarii societatii 10.02.2021 !
Actionar unic Municipiul Constanta |‘

Numar telefon/fax 0341.461.234/0241.616.937 I[

E-mail ofﬁce@termoficare—constanta.'l:‘o

Cod unic de inregistrare fiscala RO43709449 |

Numar in Registrul Comertului J13/418/2021 |

Capital social 27.500 lei !
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Raportul asupra activititii de administrare pentru anul 2021
1. Despre noi

|
!
Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL s-a infiintat ca societate ‘cu rédspundere

limitatd, in baza prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societatile comerc1ale si a H.C.L..M.
nr. 4/22 01.2021, avand ca asociat unic Consiliul Local al Municipiului Constanta Sediul
social al societatii se afla in mun1C|p|uI Constanta, strada Badea Cartan, nr. 14A, dar
detine sedii pentru diferite activitati Tn mai multe zone ale municipiului Constanta

Capitalul social subscris si varsat este de 27.500 lei, divizat in 2.750 parti spuale

Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL s-a inregistrat la Oficiul Registn,ului Comertului
sub nr. 418/11.02.2021, fiindu-i atribuit codul unic de Tnregistrare fiscald nr. 43709449,

Aceasta a functionat pénd la data de 01.12.2021 in baza |IC€H§€I! provizorii nr.
2280/18.08.2021 si, dupa aceasta data, in baza licentei definitive nr. 2295/07 12,2021
valabila pana la data de 01.12.2026, acordata de catre ANRE pentru prestarea serviciului
de alimentare centralizata cu energie termica, i

Autoritatea publica locala a stabilit, prin H.C.L.M. nr. 182/09.06. 20|21 retragerea
intregului patrimoniu public si privat apartinand UAT municipiul Constanta din
administrarea RADET Constanta si incredintarea acestuia societatii ‘| TERMOFICARE
CONSTANTA SRL careia i-a delegat, in baza Contractului -de delegare nr. 116750 din data
de 10.06.2021, serviciul public de termoficare, incepand cu data de 1 septembrie 2021.

Avand in vedere prevederile H.C.L.M. nr. 182/09.06.2021, in baza Procelsulw verbal de
predare primire nr. 547/01.09.2021, societatea a primit in administrare patrlmonlul public
si privat al autoritatii publice ]ocale in suma totala de 235.627.244,13 lel, compus din:
sistemul de retele termice primare/de transport apa fierbinte (cu 2 magistrale
arborescente, racorduri la punctele termice si racorduri directe la consun?aton), 136 de

puncte termice si retele termlce secundare/dlstrlbutle |

In anul 2021 societatea a facut din fonduri proprii dotdri de 301.304,13 lei. *|
Patrimoniul societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL la 31.12.2021 se prezenta astfel:

Patrimoniul societatii Valoare (lei) %

Retele termice secundare

66.447.499,75| 28,16

Retele termice primare

3.740.,109,75| 1,59

Puncte termice 46.785.045,87| 19,83

Constructii

|
8.425.457,09| 3,57 |
|

Terenuri 48.091.915,34{ 20,38

Echipamente 29.743.137,59] 12,61 !

Contoare 7.884.457,78| 3,34

Instalatii pompe si contorizare 24.199.924,68| 10,26

Mobilier

327.362,34| 0,14 >

Licente, programe 283.638,03( 0,12 i!

TOTAL 235.928.548,22| 100
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Raportul asupra activitaii de administrare pentru! anul 2021
|

Patri . o g
trimoniul societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL la data de 31 12,2021 |
i

1 Retele termice
secundare

O Retele termice
primare

0 Puncte termice

O Constructii

@ Terenusi

O Echipamente

M Contoare

@ Instalatii pompe §i !
contorizare 5!
[l

@ Mobflier
@ Licente, programe |

1,59

N

Soci_etavte:a '!'E_RMOFI_CARE CONSTANTA SRL dispune de avize si autorizatil ide mediu
certificari privind asigurarea calitatii serviciului prestat. o '
|
J

1.1 Conducerea societatii ;
|

Conducerea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL a fost asiguratd n ariiul 2021 de
| Constanta si de

Con_siliul de Adrginistrat;ie provizoriu desemnat de Consiliul Local Municipa
echipa executiva formata din: Director General, Director Economic, Director Termo-Tehnic
|

si Director Comercial. !
||
!

1.2 Resurse umane

. -, Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL inregistra la data de 31.12.2021 Un numdr de
\_s 357 salariati. in perioada septembrie- decembrie 2021 s-au angajat un numdr de 404
I

persoane si au incetat activitatea 47. ;
date in cursul anului 2021 a fost de 20 leilti(i:;het.

Valoarea tichetelor de masa acor

Raporturile dintre conducere si salariati au fost statuate prin Regulamentul q'e Organizare
si Functionare si Codul etic. .

Pe parcursul anului 2021 nu s-au inregistrat conflicte de munca. |

1.3 Evolutia portofoliului de clienti
“ - . . . .

lizati cu energie termica (SACET) a fost proiectat g realizat
intr-un sistem integrat cuprinzand producerea energiei intr-o centrala termica 1in
cogenerare, 0 retea de transport a agentului termic primar pana la punct'tlale termice n
care se prepara apa caldd de consum si energia necesara incalzirii,  acestea fiind

distribuite prin reteaua secundara péna la bransamentele consumatorilor. !
a de activitatea | de transport,

Acest sistem @ fost insa divizat, separand producerea,
distributie, furnizare a energiei termice. Efectul acestei miasuri a generat aplicarea unor
politici diferentiate asupra pretului energiel termice, jiar lipsa investitiilor in producere si

transport a determinat cregteri de pre} greu de suportat de catre consumat?ﬁ.

Sistemul de alimentare centra

5
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In perioada in care autoritatea publicd locald a venit In sprijinul constantenllor acordand
subventie la cdldura, portofoliul de clienti s-a pastrat relativ constant fncepand cu
noiembrie 2011 a fost eliminata subvent;la acordata energlel termice pentru populatie,

fapt ce a generat inceperea procesului de debransare masivd a consumatorilor racordati
pana atunci la SACET. |

Un alt factor care a incurajat debransérile a fost pretul subventionat al gazelor naturale,
fapt ce a determinat crearea de avantaje materiale celor care au utlllzat centrale de
apartament. Sanctiunile mici prevazute de Legea nr. 325 din 2006 pentru cei care se
debransau ilegal, coroborat cu faptul cd autoritatea aplica minimul amenzu (500 de lei
pentru deconectare ilegala) a amplificat fenomenul de debransare, scazand semnificativ
pnumarul de beneficiari ai serviciului public de termoficare. -

Toti acesti factori prezentati mai sus au avut ca efect cresterea gradului de||debransare

Debransarile din ultimii ani de la sistemul centralizat de incélzire constituie o problema
care afecteaza permanent eficienta sistemului. Scaderea cantitatii de energle termica
vandutd ca urmare a debransérilor determind cresterea pierderilor din S|stem, deoarece
dimensiunile sistemului rdmén aceleasi, transferul de energie al acestuia cu mediul
ramane relativ constant, iar ponderea pierderii pe unitate de energie vanduta creste.

1.4 Misiune. Viziune. Valori organizationale

Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL are potentialul de a contrlbw esential la
asigurarea sustenabilitatii serviciului public de termoficare.

Obiectivele Planului de administrare al Consiliului de Administratie pr0v120r|u sunt
fundamentate pe analiza oportunitdtilor, riscurilor si a evolutiei prewzmnate a economiei
si pietei energiei termice, refiectand totodata misiunea, viziunea si valorile soc1etat||

Viziunea societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL consta in dezvoltarea rationala a
sistemului de transport, distributie si furnizare a energiei termice in 5|stem centralizat In
municipiul Constanta, prin aplicarea celor mai noi tehnologii si proceduri operatlonale in
domeniul termoﬁcarn, asigurdnd un serviciu de utilitate publicd la standarde ridicate,
sustenabil si integrat Tn necesitatile comunitatii pe care o deserveste. ||

Elementele de definire a viziunii societatii sunt: ‘

- Abordarea realistd: Trebuie sa se tina cont de criterii realiste ce rezuita dln pozitia sa
in piata curentd, baza de active administratd, capacitatea sa de finantare, etc

- Alinierea cu interesele municipalitdtii: Este esentiald alinierea cu| interesele
municipalitatii, Tn caz contrar va fi imposibil s@ se atingd etapa vizionara.

- Convingerea personalului cheie: Viziunea trebuie implementata la nlvelul Tntregii
societdti; personalul cheie trebuie sa fie convins ca viziunea este realistd si fezablla

Valorile adoptate de societate si modul Tn care acestea sunt 1mp|ementate in activitatile
sale zilnice 1i influenteaza viitorul si modul in care clientii, angajatii si parteneru ajung sa o
perceapd. Societatea apreciaza valorile Iidentificate ca: eﬂC|enta,‘| credibilitate,
profesionalism, dezvoltare durabilg, transparentd si calitate a serviciilor prestate.

Misiunea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL este de a aS|gura la nivelul
fiecdrui client, cantitatea si calitatea de energie termicd de care acesta arel|nev0|e atunci
cénd are nevoie, la un cost minim, Tn conditiile utilizarii unui volum minim! de resurse de
materii prime si materiale si cu un impact minim asupra mediului lnconJurator pe intregul
ciclu de viata de la producere pana la utilizarea finala a energiei termice. 5‘;

Punctele forte ale societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL sunt dotarea tehnico -
edilitara a punctelor termice pe care le administreaza cu instalatil 51 echipamente
moderne si detinerea unui personal de Inaltd calificare ce are capabllltatea tehnica

necesara pentru instalarea, exploatarea, intretinerea si repararea acestor |n|stalat||
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1.5 Obiective strategice de dezvoltare 1
» - - »m A d i;i
Pentru realizarea misiunii, conducerea executivd a societdtii TERMOFICARE CONSTANTA

SRL isi propune urmatoarele obiective strategice cuprinse in componenta de management
a Planului de Administrare al societatii: k

- asigurarea unui serviciu public competitiv de alimentare cu energie termlca n sistem
centralizat pentru locuitorii municipiului Constanta;

- adaptabilitatea sistemutui de termoficare la cerintele clientului p:l'in optimizarea

serviciului privind raportul dintre calitate si necesar de caldurd fata de icostul energiei
termice livrate populatiei; ’.

- educarea populatiei in ceea ce priveste limitarea consumului cu pastrarea nivelului
de confort optim, fara a afecta colocatarii din condominii;

- Identificarea resurselor necesare dezvoltarii unor surse neconveni;lonale de
producere a energiei in vederea reducerii efectelor negative asupra medlulm si a asigurarii
obiectului de activitate al societatii prin tehnologii complementare, in concordanta cu
orientarile Comisiei Europene privind securitatea energetica;

- administrarea eficienta a bunurilor din proprietarea publica si privata a; UAT;
- transparent3 si liber acces la informatiile privind serviciile publice. i
2. Activitatile noastre i

|

Principalul obiect de activitate al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL 1l reprezinta
transportul, distributia si furnizarea energiei termice consumatorilor |din municipiul
Constanta, pe baza de llcenta, Tn conformitate cu codul CAEN 3530. Complementar,
aceasta desfasoara si alte activitati colaterale pentru sustinerea obiectului de activitate, n
conformitate cu statutul propriu si cu legislatia in vigoare, astfel: |

- prestarea pentru RAJA S.A. a serviciului de ridicare a presiunii apei reci furnizata cétre
imobilele din municipiul Constanta cu nivel de nalfime mai mare de 4 etaJe cat si lucrari
de reparare a conductei de apa rece pozitionata in canalul termic;

—~ mentenanta la instalatiile si echipamentele proprii; i
- e L N - . N - - Il
- remedierea avariilor aparute in sistemul de distributie si pe reteaua de transport;

el - . - . o ) . .Y
- verificdri metrologice pentru contoarele de energie termicé (calculatoare si sonde) in
laboratorul propriu de metrologie; d

lucrari de modernizare a instalatiilor de termoficare si investitii;

t
montare/demontare si sigilare mijloace de mdsurare a energiei termice; El

|
analize chimice in laboratorul propriu; ‘.!
reparatii constructii, canivouri canale termice, confectii dale carosabile i fiecarosabile.

In scopul tmbun3titirii continue a activitdtilor si a proceselor desfasurate fn cadrul
societdtii, pentru cresterea continud@ a satisfactiei clientilor, precum Si pentru protejarea
mediului inconjurdtor, realizarea si demonstrarea performantelor in domemul sanatatii si
securitatii ocupationale, a fost obtinuta certificarea sistemului de management integrat al
calitdtii, mediului si sdnatatii si securitatii ocupationale in conformitate 'cu prevederile
standardelor SR EN ISO 9001, SR EN ISO 14001, SR EN ISO 45001. 1
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3. Situatia economico-financiaré a societitii TERMOFICARE CONSTANTA SRL

H
i
I

3.1 Pretul local al energiei termice in municipiul Constanta .

Prin H.C.L.M. nr. 343/13.10.2021 autoritatea publica locald a aprobat uijn pret local de
furnizare a energiei termice, calculat ca medie ponderatd a pretului de "producere si a
tarifelor de transport, distributie si furnizare, de 889,75 lei/MWh (echlvalent 1.034,78 lei/
GCal) inclusiv TVA incepand cu data de 01.09.2021.

Prin H.C.L.M. nr. 345/13.10.2021 autoritatea publica locala a aprobat un pret local
pentru populatie a! energiei termice, de 214,96 Ie|/MWh (echivalent 250 le|/GCaI) inclusiv
TVA incepénd cu data de 01.11.2021, valabil pana la 31.12.2021. |5

Avand in vedere Decizia A.N.R.E. nr. 1997/27 10.2021 privind aprobarea pretului
reglementat pentru energia termicad livrata in SACET in perioada n0|embr|e- decembrie
2021 si semestrul I al anului 2022 din centrala CET Palas apartmand Societatii
Electrocentrale Constanta S.A la valoarea de 484,53 lei/MWh (563,51 :leI/GCaI), prin
H.C.L.M. nr. 418/26.11.2021 autoritatea publica locala a aprobat un;pret local de
furnizare a energiei termice, calculat ca medie ponderatd a pretului de producere si a
tarifelor de transport, distributie si furnizare, de 1.150,29 lei/MWh (echlvalent 1.337,79
lei/GCal) inclusiv TVA incepénd cu data de 01.11,2021, }

Facem precizarea cd pretul local aprobat de autoritatea publicd locald nu acoperd integral
costurile operatorului economic., i!

fn anul 2021, pentru perioada noiembrie — decembrie, autoritatea pub]ic;‘a’"localé a alocat
suma de 61.507.000 lei cu titlu de subventie pentru acoperirea diferentei dintre pretul
local, format din pretul de producere, tarifele de transport, distributiei$i furnizare a
energiei termice si pretul local pentru populatie. |
|t

3.2 Rezultatele economico-financiare la data de 31.12.2021

i

! A4 - w 1
Principalii indicatori fegati de BVC ce reflectd activitatea economico-financiara a societatii:

20?1
Nr. Indicatori U.M. | Grad de
crt. Prevederi | Realizat | realizare
! (%)
0 1 2 3 4 5
1
mii i
o - . . u 281 I 196 69,75
1 Productivitatea muncii (In unitati valorice} | lei/persoana ; !
2 | Productivitatea muncii (in unitat fizice) MWh/pers. 238 199 83,61
. |
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale mii lei 999 1}.532 153,35
4 | Numar mediu de personal nr.persoane 400 362 90,5
I
Castig mediu/salariat/luna determinat pe i.[
o o - ‘
5 baza cheltuielilor de nat.ura s”a[arlala . _ 4.775 4.176 87,46
recalculat cf OG nr.26 si Legii anuale a leifsalariat/ i
bugetului de stat lun !
6 | Plati restante mii lei 50.000 ;i 0 0
7 | Creante restante mii lei 2.500 ’ 140 5,60




Raportul asupra activitatii de administrare 'Ipentru anul 2021
Situatia Contului de profit si pierdere pe anul 2021 comparativ cu prevederile Bugetului de

venituri si cheltuieli aprobat se prezinta astfel:

|

. Prevederi/ |
CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE aprobari BVC 31.12.201‘1 %
an 2021 i
Cifra de afaceri netd (CA) 111.767.000 70.765!904 63,32
Productia vandut3 35.190.000 28.9261921 82,20
Venituri din subventii de exploatare aferente CA |
nete 76.577.000 41.838.983 54,64
Variatia stocurilor Sold C 100.000 33:@926 33,93
Productia imobilizat3 500.000 ' o 0,00
Alte venituri din exploatare 100.000 39.:2970 39,97
VENITURI DIN EXPLOATARE -TOTAL 112.467.000 70.839.&=800 62,99
Cheltuieli cu materiile prime si materialele '
consumabile 601+602-609 894.000 496479 55,53
Alte cheltuieli materiale 603+604 98.582.000 97.725.083 99,13
Alte cheltuieli din afara (cu energie si apa) 605 3.195.000 3_153}410 99,01
Cheltuieli cu perscnalul din care: 8.347.000 6.615.‘!423 79,26
a)Salarii 641,621,6422 7.932.000 6.327.657 79,77
b)Cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociald i
645,646 _ 415.000 287.766 69,34
a)Amortizari si provizioane pentru deprecierea ii
imobilizarilor corporale 300.000 13.-978 4,66
al)Cheltuieli 6811+6813 300.000 13.978 4,66
a2)Veriituri 7813 - g 0,00
b)Ajustarea valorii activelor circulante 0 -29.523
b1)Cheltuieli 654+6814 | 0,00
b2)Venituri 754+7814 29.223
Alte cheltuieli de exploatare 1.070.000 513.687 48,01
1.Cheltuieli privind prestatiile externe 880.000 374_1451 42,55
2.Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte b
asimilate 190.000 136.790 71,99
3.Cheltuieli cu despagubiri, donatii si activele cedate 2.;146
CHELTUIELI DE EXPLOATARE -TOTAL 112.388.000 108.498.837 56,54
Rezultat din exploatare 79.000 -37,559_637
Venituri din dobanzi :l gl
Alte venituri financiare li
VENITURI FINANCIARE -TOTAL 0 I 8
Cheltuieli privind dobéanzile
iAlte cheltuiell financiare !
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL 0 b0
Rezutat financiar 0 '8
T
VENITURI TOTALE 112.467.000 70.839.808 62,99
CHELTUIELI TOTALE 112.388.000 108.498.837 96,54
REZULTATUL BRUT 79.000] —37.659.(:)29
Nr. mediu salariati 400 362 90,50
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La fi itiului i

. piglzl:r:x%rzgggldtlng;cé?sg 2(?22;1 gometf:atea TERMOFICARE CONSTANTA SRL fnregistra
.659. e m i a

et 4 plardere” e 3755 i conform formularului cod 20 anexa la bilant ,,Contul

- activitatea de exploatare pierdere = - 37.659.037 lei

- activitatea financiara profit =+ 8 lei '
]
I

Structura veniturilor realizate la data de 31.12.2021 pe categorii se prezinta astfel:

VENITURI AN 2021

7 asociatii

O ab.particulari i
O alte activitatii
© subventii ‘

O atte vanit.expl

@ financiare

/
realizat venituri din activitatea

a TERMOFICARE CONSTANTA SRL a
mice, din prestari de servicil catre terti, din

KON

L in anul 2021 societate

- de transport, distributie si furnizare @ energiei ter

penalitdti calculate consumatorilor pentru neplata 1a termenul scadent @ factli.lrilor de energie
|

termica, venituri financiare, etc.

Fatd de prevederile Bugetului de venituri gi cheltuieli pentru anul 2021, v;eniturile au fost
realizate in procent de 62,99% ca urmare a nerealizatii productiei facturate| cu cca. 24,23%
(71.982 Mwh/ 95.000 MWh) in conditiile in care societatea a inceput| in data de O1
021 prestarea efectiva a serviciului public de termoficare '§i temperaturile

septembrie 2
exterioare au fost mai ridicate comparativ cu afti ani. '|
in anul 2021 s-au efectuat cheltuieli totale in sumad de 108.498.837 lei, cu] 3,46% mai mici

fata de prevederile bugetare pentru anul 2021, din care : .:
- cheltuielile variabile sunt in procent de 92,98% (ponderea ced mai rn'are o reprezinté

costul cu apa fierbinte si apa de adaos: 88,73%) .
- cheltuielile fixe sunt in procent de 7,02% (ponderea cea mai mare O ref)rezintz‘é costul cu
personalul: 6,10%) !!

10
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| vele | 3

Structura cheituieli 7 ’ ! :
cheituielilor efectqate in cursul anului 2021 pe categoril se prezinta as’éfel' 'h
T

CHELTUIELI AN 2021 |

t

O mat prime, mater,
ob inv I
& gpa fierinte ]

0 apa adaos
0 gaze |
O energie electicd
Oapa

terti |
O taxe i
{1 salaril
0 alte chettuieli i
7 amortizare
o financiare

Situatia cea mai criticd din intreaga infrastructurd termica aflatd in proprietatea Unitatii
a etelei de transport a

Administrativ Teritoriale — Municipiul Constan{a sé afla la nivelul T
agentului termic primar (RTP) care trebuie inlocuitd, redimensionata si modernizata.

Cu toate eforturile depuse de societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL, coisturile totale

realizate pe infrastructura de transport (RTP) n anut 2021 au fost n surpé totald de

50.498.779,74 lei, compuse din: :
¢ Pierderea tehnologica de agent termic aferentd perioadel analizate, in reteaua de
transport (RTP), @ fost de 89.775 MWh, stabilitd ca diferenta dintre cantitatea de agent
termic achizitionat la gardul centralei: 191.995 MWh si cantitatea de energie termica
ajunsa 1a punctele termice: 102.220 MWh. Aceasta pierdere tehnologicad este inevitabild,
marimea €i depinzénd de starea precara a infrastructurii de transport §i poate fi eliminatd
substantial prin investitii. |
Pretul mediu ponderat al energiei termice cumparate
tn anul 2021 a fost de 426,69 lei/MWh (81.923.115,12 lei/ 191.995,79 MWh)l.
Valoarea pierderilor tehnologice in anul 2021 este in suma de 35.623.507,07i lei.

t3 in anul 2021 este de 772'8;97'04 m3, iar

« Apa de adaos (pre—tra’catﬁ) achizitiona
valoarea apei de adaos este in suma de 14.371.777,30 lei. i
caua de transport este in

 Valoarea materialelor aferente \ucrarilor realizaté pe ret

suma de 58.751,57 lei.
« Valoarea inchiriere buldoescavator este in suma de 30.425 lei;

u salariile personalului este in suma de 414.318;?0 lei (salarii

e Cheltuiala ¢
realizate=373.280 lei, tichete masa= 32.640 lei, cAM=8.398,80 lei); ;

rirea cheltuielilor aferente activitétii de transport a agentului termic primar,
a stabilit un tarif de 257,95 lei/MWh g&ra TVA, valoare ce s-a
n conditiile in care costul real in anul 2021 a ifost de 424,78
779,74 lei/102.220,32 MWh).

|
de la Electrocentrale Constanta SA

Pentru acope
Consiliul Local Constanta
dovedit a fi insuficientd 1
lei/MWh echivalent a 494,02 lei/GCal (50 498

1
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Analizénd preturile/tarifele practicate de catre societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL
pentru energia termica transportata distribuitd/furnizata prin punctele termlce cu preturlle
aprobate, se constata urmatoarele: ;

- pentru activitatea de distributie si furnizare prin puncte termice a e\'lergiei termice
cumparate de la Societatea Electrocentrale Constanta S.A. a fost aprobat un tarif de
318,16 lei/GCal (echivalent cu 273,57 lei/MWh) fara TVA, iar cel efectiv realizat in anul
2021 a fost de 584,62 lei/GCal (echivalent cu 502,69 lei/MWh) fara TVA; '

- pentru activitatea de transport a energiei termice cumparate de la Societatea
Electrocentrale Constanta S.A. a fost aprobat un tarif de 300 lei/GCal I(echlvalent cu
257,95 lei/MWh) fara TVA, iar cel efectiv realizat in anul 2021 a fost de 494 02 lei/GCal
(echivalent cu 424,78 lei/MWh). |

Valoarea pierderii pe reteaua de transport in anul 2021 a fost de 49.995. 283 86 lei.

Valoarea pierderii pe reteaua de distributie in anul 2021 a fost de 23.684.100,31 lei.

!
3.3 Situatia pozitiei financiare ‘ i|f

|
|
1

Active imobilizate

SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
f
|

Activele imobilizate amortizabile sunt prezentate in bilant la valoarea contabila, aceasta

fiind reprezentatd de costul de achizitie, costul de productie sau altd valoare care
substituie costul, diminuatd cu amortizarea cumulata pana la acea data. ‘,

Avand in vedere prevederile' HCLM nr.182/09.06.2021 prin Procesul verbal de predare
primire nr. 547/01.09./2021 societatea a primit in administrare patrlmonlul public $I
privat al autoritdtii publice locale In sum& totalda de 235.627.244,13 |EI" (inregistrat in

conturi inafara bllantu1U|) repartizat astfel:

- valoarea bunurilor date In administrare la valoarea de inventar si reevalarllor efectuate
de citre UAT=155.128. 475,92 lei

- valoarea modernizarilor realizate cu alocatii bugetare= 66.270.453,75 ]e1

- valoarea modernizérilor realizate de RADET= 14.228.314,46 lei

|

12

1 -lei-
Elemente de imobilizari Sold Initial Cresteri Reduceri || Sold Final
Total imobilizari necorporale 283.409 I 283.409
gzz?\lltol_”:t;l'i-ede constituire si 432 |1 432
Licente 46,299 f 46.299
Alte imobiliz&ri 236.678 ! 236.678
Avansuri si imobilizari :
necorporale in curs y
TOTAL imobilizari corporale 1.924.262 301.30{} 1.622.958
Constructii t
Instalatii tehnice si masini 18.327 18.327
Alte imobilizari [
Avansuri si imobilizéri corporale 1.905.935 301_3094 1.604.631
in curs |
TOTAL imobilizari financiare .
Imobilizéri financiare if
ACTIVE IMOBILIZATE TOTAL 2.207.671 301, 3021- 1.906.367
|
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|
|
Imobilizarile in curs constau in materiale achizitionate din alocatii bugetare!

SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE !

i - lei~
Elemente de imobilizari Sold Amortizare in Amortizare | Amortizare la
Initial cursul anului aferenta l‘sfﬁrsitul anului
mijloacelor scoase|
din evidenta i
TOTAL imobiliziri 13,575 " 13.575
necorporale )
Cheltuieli de constituire si 360 ' 4 360
dezvoltare :‘
Licente 8.279 ! 8.279
Alte imobilizari 4.936 i! 4.936
TOTAL imobilizéri 403 f! 403
corporale !
Constructii
Instalatii, mijloace de 403 ‘ 403
transport :
Alte imobilizari |
TOTAL AMORTIZARI 13.978 i 13.978

|
. 7 - . - u I iyl . -.
Amortizarea se calculeaza prin aplicarea cotelor de amortizare asupra valorii de intrare a

imobilizarilor. Metoda de amortizare folositd a fost metoda liniara conform1 manualului de
politici contabile. "

Amortizarea imobilizarilor corporale se calculeaza incepand cu luna urmatoare punerii n
functiune gi p&na la recuperarea integrala a valorii lor de intrare. .|

La stabilirea amortizarii imobilizarilor corporale sunt avute in vedere duratele de utilizare
economicé §i conditiile de utilizare a acestora precum si prevederile H.G. nr, 2139/2004.

Active circulante l|

SITUATIA STOCURILOR ‘

Evidenta operativd a stocurilor de materii prime se tine pe gestiuni, in Iocur| de depozitare
separate. J

Stocurile de materiale sunt achizitionate intern. Materiile prime, materlalele consumabile
achizitionate sunt inregistrate la cost de achizitie.

Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL foloseste metoda de contabllltate a
inventarului permanent pentru inventarierea stocurilor de materii prlme materiale
consumabile, materiale de natura obiectelor de inventar, ambalaje, |ar evaluarea la
iesirea din patrimoniu se face prin metoda FIFO. ' I

Stocurile de materiale existente la 31.12.2021 erau n suma de 292.955 lei ||.

;
SITUATIA CREANTELOR {

Situatia creantelor la data de 31 decembrie 2021 este redatd in tabelul de r};wai jos:
|
]
|
|
I

13




il

Raportul asupra activitatii de administrare pentru anul 2021

I.

h - lei-
!
SOLD SOLD TERMEN DE LICHIDITATE
CREANTE 01.01.2021 | 31.12.2021 g
Sublan ! |Peste lan
Total, din care: 0| 92.936.729 92.936.729
Comerciale nete (ct.409+411-491) 0| 80.489.920 80.489.9':20
Alte creante !
(ct. 425, 428, 438, 4424, 4428, 445, 0| 12.446.809 12.446.809
461, 473) ?[

Componenta soldurilor conturilor de creante este urmatoarea:
e clienti = 19.073.071 lei, din care restanti 140.171 lei; ;‘

e avans energie electrica si gaze = 2.293.153 lej; t

e avans apa fierbinte = 59.115.160 lei

e avans electropompa = 8.536 lei

e creante buget stat = 12.443.261 lei (concedii medicale =181.199 lei;
tva neexigibil= 12.262.062 lei)

» debitori diversi (imputatie contoare-creantd restanta) = 3.548 lei.

Creantele comerciale de incasat la data de 31.12. 2021 erau Tn suma de‘19 073.070,87
lei, din care creante aferente vanzarilor de energie termicad 18.151.143,63 Iel

Soldul creantelor de incasat aferente vanzarii de energie termlca" In sumd de
18.151.143,63 lei se prezinta astfel: ;|

- pe luni:
140.171,32 lei I
419.347,79 lei

- septembrie 2021 =
- octombrie 2021
- noiembrie 2021 3.035.859,36 lei
- decembrie 2021 = 14.555.765,16 lei

- pe tipuri de consumatori:

9.511.156,36 lei
6.183.790,75 lei
2.456.196,52 lei

Valoarea energiel termice si a serviciilor facturate in anul 2021 a fost in sumi de
34.292.708,49 lei si valoarea incasarilor de 15.219.637,62 |ei.

Consumatorii rdu platnici sunt monitorizati in permanentd de catre personalul societati
TERMOFICARE CONSTANTA SRL din cadrul Biroului Urmadrire Debite pr|n emiterea de
notific&ri, somatii de platd, actionare in instantd, conform procedurfi mterne

1l

- asociatii si consumatori casnici

- institutii publice =

- agenti economici

incepand cu luna noiembrie 2016, conform prevederilor Legii nr. 225/2016 facturile emise
pentru serviciile de utilitdti publice constituie titlu executoriu, dand posibilitatea
furnizorului si execute silit consumatorul care nu isi achitd facturileide utilitati n
termenul scadent faré s8 se mai ajunga in instanta. |
f
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NUMERAR SI ECHIVALENTE DE NUMERAR , 5'

- lei-
Numerar st echivalente d SoLD |
- e ce humerar 31.12.2021 i
Total, din care: 8.276.804 I
- . |
Conturi la banci 8.149.257| !
Numerar in casd 127.547 !
Alte valori o]
|
f
PROVIZOANE PENTRU RISCURI SI CHELTUIELI l.
| - lei-
SOLD LA
DENUMIRE SOLD LA TRANSFERURI 31.12.2021
1 L] L]
PROVIZION 01.01.2021 "
in cont din cont ”

0 1 2 3 I 4=1+2-3
Provizioane pentru 0 0 0 L 0
stocuri faré miscare” | 1IN i
Provizioane pentru !
creante depreciate 0 0 0" 0
TOTAL 0 0 0|} 0
Datorii si capitaluri proprii
SITUATIA DATORIILOR |

! - lei-

DATORII SOLD SOLD TERMEN DE EXIG‘?IBILITATE

01.01.2021 31.12.2021 Sub 1 an 1-5 anj peste 5 ani
'l
Total, din care: 0 63.118.830 | 63.118.830 !
Datorii comerciale 0 47.147.881 | 47.147.881 i
(ct 401,404,408 ) [
Alte datorii 0 15.970.949 | 19.970.949 |

Datoriile societitii la data de 31.12,2021 erau in sum@ totald de 63.118.830 lei, astfel:

- furnizori de utilitati, materiale , investitii: 2.237%}.497 lei
- factura apa fierbinte decembrie 2021: 44.910&.384 lei
- datorii salariale: 613.501 lei
- datorii contributii: 7185@013 lei
- datorii buget stat: 2.108::'593 lei
- datorii buget local: 12.514.839 lei
- creditori diversi si sume in curs de clarificare: 16.003 lei

La data de 31.12.2021 societatea nu inregistra obligatii de platd restante. |

|

!
|
1
|
|
|
f
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I
CAPITALURI PROPRII SI SURSE DE FINANTARE :
!

Capitalul social al societatii este in sumad de 27.500 lei (100% UAT Mun|C|p|uI Constanta).
Societatea a contractat un :mprumut de 14.380.000 lei de la UAT Constanta cu dobanda

0, rambursabil intr-o perioada de péna la 1 an, din care s-a tras doar 12, 500 000 lei. Din

acest Tmprumut s-a achitat cdtre Societatea Electrocentrale Constanta SA suma de

10.779.519,27 lei. i

|
!

Indicatori economico-financiari :l

Principalii indicatori economico-financiari (Nota 9 la bilant) care ofera o lmagme asupra
performantei si pozitiei financiare a societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL sunt:

» Lichiditatea curentd= Active curente/Datorii curente = 1,61 i
(valoare sub nivelul de acoperire a datoriilor) %.
» Lichiditatea imediatd = (Active curente- Stocuri )/Datorii curente =,i1,61

I
»  Viteza de rotatie a debitelor = sold mediu clienti/cifra de faceri* 122 zile = 139 zile
(creante greu de incasat) :
1
» Viteza de rotatie a creditelor=sold mediu furnizori/cifra de faceri* 122 = 81 zile

» Viteza de rotatie a activelor imobilizate=cifra de faceri/active imobil| zate =37 ori

» Viteza de rotatie a activelor totale= cifra de afaceri/total active=0,6:8 ori

3.4 Investitii !

Valoarea totald a programului de investitii bugetat pentru 2021 a fost de 3. 400 000 lei.
Din programul aprobat s-a realizat in anul 2021 suma de 301.736,13 lei (8, 87%)

In anul 2021 societatea a fécut achizitii de 301.736,13 lei, din care:
- 46.299,25 lei - licente;

- 432,00 lei - cheltuieli constituire;

- 236.677,49 lei-program contabilitate, personal, facturare, managementul documentelor,
- 17.034,46 lei - 3 electropompe ape uzate (PT 6 , PT 63, retea transport), "

- 605,04 lei - electropompa circulatie (OB 9); ‘
- 687,89 lei - 2 gps-uri. ir

1
|
|

3.5 Inventarierea patrimoniului

Inventarierea patrimoniului societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL s-a efectuat de cele
8 subcomisii de inventariere coordonate de catre Comisia Centrald de mventarlere numita
in baza Deciziei nr. 88/16.11.2021, modificata prin decizia nr. 3/06.01. 2022 a Directorului
General al societatii, conform prevedenlor pct. 6 din Ordinul nr. 2861/2009 Rezultatele
inventarierii- s-au consemnat Tn Procesul Verbal nr. 4997/05.04.2022. ‘
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Concluzii privind situatiile financiare

Situatiile financiare sunt responsabilitatea conducerii societatii si au fost intocmite in
conformitate cu cerintele normelor de contabilitate din Romania, respectlv Legea
contabilitétii nr. 82/1991 republicatd, cu toate modificarile ulterloareI O.M.F.P. nr.
1802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr.’! 85/2022 si
reglementarile emise de Ministerul Finantelor Publice din Romania. )

Situatiile financiare prlvesc activitatea proprie a societatii, sunt aferente anulw financiar
2021 si sunt intocmite in moneda nationala. '

}
Inreglstrarlle in contabilitate s-au efectuat cronologic si sistematic pe baza documentelor
justificative, astfel Tncat in urma prelucrarii lor s-au obtinut situatiile Fnanc:[are care dau o
imagine clara si fidela a activitatii economico-financiare a societatii. 4

Operatiunile economico-financiare privind exercitiul financiar aferent anuILii 2021 au fost
consemnate Tn documente legale si in contabilitate, asa cum rezultda din balanta de
verificare analiticd si bilantul contabil la 31.12.2021. Toate posturile mscrlse fn bilant
corespund cu datele Tnregistrate si concorda cu situatia reald a elementelor patromoniale.
Nu s-au efectuat compensari intre conturile bilantiere si nici intre vemturlle si cheltuielile
contului de profit si pierdere. |

La Tntocmirea situatiilor financiare au fost respectate principiile contabilitlétii (prudenta,
independenta  exercitiului, intangibilitatea, permanentei metodelor, prevalentei
economicului asupra juridicului, evaluarii separate a elementelor de aCtIV si de datorii,

necompensarii si pragul de semnificatie), regulile si modelele prevazute de Iege
i

4. Controale in anul 2021

|
|
i
!
i
!

4.1 Controale ale autoritatilor

In data de 07.12.2021 societatatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL a avut un control de
la DGRFP Galati in urma unei sesizari privind functlonarea POS. S-a clarlﬁcat situatia prin
punerea unui amplificator de semnal.

4.2 Controlul intern i

Activitatea de control intern Tn cadrul societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL se
realizeza de catre compartimentele Control Financiar Intern si Control de Gestiune,
aflate in directa subordonare a Directorului General. Controlul intern arel ca obiectiv
analiza si avizarea modului de aplicare a normelor si procedurilor de con'!cro[ intern la
toate nivelurile ierarhice si functionale privind: aprobarea, autorizarea, verificarea,
evaluarea performantelor operationale, securizarea activelor si separarea functulor

Conform contractului de mandat, Directorul General are printre atributii SI verificarea
functiondrii sistemului de control managerial, stadiul implementarii SI dezvoltarii
sistemelor de control intern managerial la nivelul societatii, precum" si situatiile
deosebite ce fac obiectul raport#rii citre Consiliul Local al Municipiului Constanta. In
cadrul misiunilor si actiunillor ce trebuie Tntreprinse se finscriu si cele legate de
gestionarea sistemului de controi intern managerial. Din acest punct" de vedere,

obiectivele generale ale societdtii pot fi grupate in trei categorii: !

o obiectivele legate de misiunea societdtii si de utilizarea in conditii de
economicitate, eficientd si eficacitate a resurselor; '
17
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* obiectivele legate de tinerea unei contabilitati adecvate, ca si de corectitudinea
informatiilor utilizate sau difuzate catre terti; ;

- - . » o -n ;; v b4 A

* obiective legate de asigurarea c3 activitatile societdtii se | desfisoard in
conformitate cu obligatile impuse de actele normative in |vigoare si de
regulamente interne, precum si cu respectarea politicilor internei

Desfagurarea acestui proces se poate finaliza cu atingerea scopului propth daca sunt
respectate urmatoarele principii generale ale unui control intern: ]

- adaptarea la dimensiunea, complexitatea si mediul specific al societ3tii;
- vizeaza toate nivelurile de conducere si toate activitatile si operatiunile; ]
l

- finalitatea controlului intern constd n asigurarea responsabild ca oblectlvele vor fi

atinse; 1

- este guvernat de regulile minimale de management din standardele de co,lntrol intern.
!
5. Gestionarea riscurilor !

|
Riscul operational |

|
Avand fn vedere faptul societatea si a Tnceput activitate cu data de 01.09.2021 nu are

datorii scadente de plata, dar in baza situatiilor financiare mchelatei la data de
31.12.2021 activele nete contabile si capltalurlle proprii sunt negative datorlta pierderii
inregistrate la data de 31.12.2021 in suma de 37.659.029 lei. Aceste aspecte
prezentate indicd un risc crescut al lipsei de lichiditatii si ar putea indica de asemenea
o incertitudine Tn continuarea activitatii. Capacitatea societatii de a contmua activitatea
depinde de veniturile din anii urmatori si de sprijinul financiar al AsociatuluilUnic.

|
B!
]

Riscul de piatd

Evolutia portofoliului de consumatori cdrora li se furnizeaza energie termicd pentru
incilzire si apa caldd de consum in cadrul SACET influenteaza eficienta activ’itétii.

Riscul semnificativ 1l reprezintd diminuarea portofoliului de clienti cu. consecinta
reducerii cantititii de energie termicé livratd acestora, datoritd migrarii cor'msumatorllor
catre alte surse, respectiv centrale termice de apartament. Acest aspect faice ca gradul
de utilizare al sistemului de alimentare centralizatd cu energie termicd [p municipiul
Constanta sa& scada semnificativ, determindnd cresterea costului energlel termice
livrate, datoritd cresterii costurilor fixe (costurior de transport, distributie $l furnizare,

dar si costurilor de producere in CET Palas).
Riscul de lichiditate

Diminuarea fluxurilor de numerar a fost cauzatd de pierderea foarte mare de energie
termicd pe reteaua de transport si distributie, veniturile din productla facturata
neacoperind integral cheltuielile cu energia termicd cumpdrata de Ia furnizorul
Electrocentrale Constanta S.A. De asemenea, avand in vedere cd activitatea de
furnizare a energiei termicd are un caracter sezonier, se creeazd un dezechilibru la
nivelul Tncasarilor, respectiv acestea se diminueaza cu pana la 92% in perlojada august-
noiembrie, fatd de incasarile din sezonul rece. ;

Riscuri de naturd leqislativa

I
Lipsa unei strategii nationale de termoficare care sa stabileascd principiile de dezvoltare

a sistemelor centralizate de alimentare cu energie termica a consumatorllor urbani

conduce la ineficienta functionarii acestora. ;
i
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Deficientele existente in legislatia de specialitate care permit debransarea;!.necontrolaté'
a consumatorilor de la SACET, au ca rezultat scaderea randamentului s'iistemului de
termoficare, cresterea consumului specific si implicit cresterea pretului, care devine tot
mai greu de suportat pentru consumatorul final. Ordonanta nr. 128/2020'3si Legea nr.

214/2020 de aprobare a acesteia faciliteaza racordarea consumatortlor casnici la
reteaua de gaze. E‘
Debransarile determina diminuarea portofoliului de clienti pdnd la pierderea completd a
acestuia, avand ca rezultat inchiderea si desfiintarea SACET. Aceste aspect este in
totald contradictie cu politicile energetice din térile dezvoltate ale UE care construiesc
si dezvoltd sisteme centralizate de termoficare eficiente. -.

Evolutia pietei de energie termica@ este greu de anticipat, fiind mfluentata de factori
interni si externi si decizii de natura legislativa, politica, administrativa si sojcnala

Pentru a evita aparltla dezechilibrului financiar si al instabilitatii operatlonale Consiliul
de Administratie impreuna cu conducerea executivd monitorizeaza si |mp[ementeaza
masuri in vederea cresterii gradului de adaptabilitate si capacitatii de reactie a societatii
la schimbarile permanente ale mediului economic si legislativ in care| aceasta sl

desfisoard activitatea. '.

6. Guvernanta corporativa

Guvernanta corporativa la nivelul societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL este
organizatd In concordanta cu cadru! legislativ din Romania, respectiv Legea societatilor
nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare SI| 0.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modlﬂcarlle si
completarile ulterioare.

Documentele prin care este transpusé in practica guvernanta corporativa sunt

- Actul constitutiv al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL care cuprlnglje prevederi
referitoare la organismele de conducere (Adunarea Generala a Asociatilor,  Consiliul de
Administratie, Directori) si Comitetele Consultative (Comitetul de nomlnahzare si
remunerare si Comitetul de audit), inclusiv competentele si modul de functlonare a
acestora; ,i

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie! lal societatii
TERMOFICARE CONSTANTA SRL care detaliazéd modul de intrunire al acestw organism,
de analiz8, dezbatere si luare a deciziilor precum si felul in care |nteract|oneaza cu
celelalte organisme corporative; 1

- Regulamentu! de Organizare si Functionare al societatii TERMOFICARE CONSTANTA
SRL, Codul Etic, Regulamentul de Ordine Interioara care preiau, detallaza si
operationalizeazd unele aspecte incidente ale cadrului de guvernare al soc1etatn

Respectarea celor mai ridicate standarde de etica si responsabilitate nu esile optionald,
ci este unica modalitate care asigura succesul in afaceri. AngaJamentuI ferm al
Consiliului de Administratie al societatii fata de valorile si principiile etice snlrespectarea
dispozitiilor legale sunt esentiale in relatia cu autoritatea publicd tutelara, angajatii,
persoanele interesate si cu consumatorii. Pentru a asigura o supraveghere eficientd si
independentd, practicile si politicile de guvernanta corporativa ale organelor de
conducere trebuie aliniate la obiectivele strategice ale societati. |

Implementarea si dezvoltarea principiilor de guvernanta corporativa la nlvelul societatii
TERMOFICARE CONSTANTA SRL reprezintd o masura de asigurare a unui cadru riguros
de dimensionare si reglementare a guvernantei corporative la nivelul societatil.
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Organismele corporative ale societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL sunt Adunarea
Generald a Asociatilor, Consiliul de Administratie, Comitetele Consultatlve din cadrul
Consiliului de Administratie si Directorii (Conducerea executiva). .|

Adunarea Generala a Asociatilor ;
']

|
I
Adunarea Generala a Asociatilor este organul decizional suprem al societétii care decide

cu privire la toate aspectele care sunt rezervate acesteia prin lege si prin Actul constitutiv
al societatii. .|

Asociatul unic al societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL este Mun|c1p|u1 Constanta si
are urmatoarele atributii prevazute in Actul constitutiv al societatii: ij

l!
» sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anlale, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie si de auditorul financiar, si s&
stabileasca destinatia profitului; ;

¢ s3 aleagd si sa revoce membrii Consiliului de Administratie si sa aprobe termenii
mandatului si remuneratia administratorilor; |

e s3 numeasca si sa revoce auditorul financiar si sa aprobe termenii !!contractului cu

auditorul financiar; )
Hl

» s& se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie; |

|
e 53 stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, !programul de
activitate, pe exercitiul financiar urmator; 'I

e s3 hotdrasca gajarea, Inchirierea sau desfllntarea uneia sau a mall multor unitati
ale societatii; :

* 53 initieze actiuni n justitie pentru angajarea raspunderii membrllor Consiliului de
Administratie si/sau a directorilor pentru prejudicii cauzate societatii ipnn incalcarea
obligatiilor acestora fata de societate; ‘

e 53 aprobe organigrama societatii si statul de functii; ‘*

e s3d ia oricare altd hotdrare pentru care este ceruta aprobarea Asouatu[un unic In
conditiile legii si Actului Constitutiv. !

Asociatul unic hotaraste atunci cdnd este necesar cu privire la: 2
» schimbarea formei juridice a societatii; ]
¢ mutarea sediului societatii; !
e schimbarea obiectului de activitate al societatii; i

|
.

* finfiintarea sau inchiderea unor sedii secundare: sucursale, agentii,
sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica;

reprezentante

* majorarea capitalului social; D

e reducerea sau reintregirea capitalului social ; |
l
;

e fuziunea cu alte societdti sau divizarea societatii; ;
e oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrdre pentru care
este cerutd aprobarea Adunarii Generale. ;!

Intrunirile Adun3rii Generale/Asociatului unic se desfasoara conform prevederllor Legii
societ&tilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completarlle ulterioare si cele ale
Actului constitutiv al societatii. :1
|
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Consiliul de Administratie

I
h
I\
I
|

Actul Constitutiv al societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL prevede admmlstrarea
acesteia de catre un Consiliu de Administratie, numit si revocat de Asoaatul Unic,
format din 5 (cinci) membri numiti pentru un mandat de 4 ani, in conditiile Iegn

Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de
lege pentru Asociatul Unic. 1
Consiliul de Administratie are urmdtoarele competente principale: 1

¢ stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societétii'

e stabileste politicile contabile si sistemul control financiar si aproba planificarea
financiara; i

. Il
e numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia lor; !
|

e supravegheaza activitatea directorilor; !

e pregdteste raportul anual, organizeaza Adunarea Generald si ;mplementeazz‘a’
hotarérile acesteia; :

¢ introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societétii-;

e stabileste organigrama si statul de functii si le supune aprobarii Adunarn Generale a

Asociatilor; h

e aproba regulamentul de organizare si functionare, regulamentul inf:iern precum i
orice alte regulamente, reglementari, politici, coduri si politici mternle de orice fel a
societdtii (codul etic, programul anual al achizitiilor publice, programul de investitii,
programul de valorificare ordin vénzare a stocurilor, etc.); !

¢ TIndeplinirea indatoririlor delegate Consiliului de Administratie de ¢citre Adunarea
Generald a Asociatilor; |

¢ indeplineste orice alte atributii date in competenta sa prin lege, actul constitutiv
sau hotararea Adunarii Generale a Asociatilor '

Prin H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 a fost numit un Consiliu de Admlmstrate provizoriu al
societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL (pentru o perioada de 4 Ium de la data
infiintarii) format din 5 membri, cu putere de decizie si reprezentare prevazuta in Actul
Constitutiv, desemnati de catre Consiliul Local al Municipiului Constanta: GROPOSILA
IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA-ANCA, BADESCU BOGDAN si
CHIRTOP LAURENTIU. Prin aceeasi hotardre s-au stabilit dreptur:le si obligatiile
administratorilor provizorii, acestia semna@nd contracte de mandat/acte aditionale cu
autoritatea publica locala. ]1

|

In conformitate cu prevederile contractului de mandat, membrii ! Consiliului de
Administratie provizoriu s-au intrunit lunar ih sedinte ordinare si au puslm practica ' in
activitatea pe care au desfasurat-o cerintele H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 si pe cele ale OUG
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, culy modificarile si
completarile ulterioare.

Consiliul  Local Mun|C|paI Constanta a aprobat prin H.C.L.LM. nr. 170/28 05.2021
prefungirea cu Tnca 2 luni (pana la data de 10.08.2021) a mandatelor membrilor
Consiliului de Administratie aprobate prin H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 si, prlT H.C.L.M.
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[
|

nr.175/28.05.2021, declansarea procedurii de selectie a membrilor | Consiliului de
Administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL. :’

Prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021, autoritatea publica locala a numit un rgou Consiliu de
Administratie provizoriu (pentru o perioada de 4 [uni, cu posibilitatea prelungirii, cu inca 2
luni, Tncepédnd cu data de 10.08.2021) al socnetatu TERMOFICARE CONSTANTA SRL,
format din 5 membri, cu puterile de decizie si reprezentare prevazute in actul constitutiv
actualizat: GROPOSILA IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA ANCA,
ZAIFU ION si CHIRTOP LAURENTIU. Membrii Consiliului de Admlnlstratle provizoriu au
semnat contracte de mandat/acte aditionale cu autoritatea publica locala. }

In conformitate cu prevederile contractelor de mandat, membrii =Consmuluu de
Administratie provizoriu numit prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021 s-au mtrumt lunar in
sedinte (ordlnare si extraordinare).

In anul 2021 conducerea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL a fost asigurata de
Consiliul de Administratie provizoriu, astfel: !

- in perioada 11.02.2021 - 10.08.2021 format din: i’
* Groposild Iulian-Aurel- presedinte CA (Contract mandat nr.1/12.02. 2021)
o Chirtop Laurentiu- membru CA (Contract mandat nr. 2/12.02.2021) |
¢ Morecianu Monica-Anca- membru CA (Contract mandat nr. 4/12,02. 202:1)
* Badescu Bogdan— membru CA (Contract mandat nr. 3/12.02.2021) i
» Popa Liviu-Dorel- membru CA (Contract mandat nr. 5/12.02.2021) l!
- in perioada 11.08.02.2021 - 31.12.2021 compus din: |

* Groposila Iulian-Aurel —presedinte CA (Contract mandat nr. 158708/11 08.2021 si act
aditional nr. 236808/25.11.2021)

e Chirtop Laurentiu - membru CA (Contract mandat nr. 158707/11. 08 2021 si act
aditional nr. 236824/25.11.2021)

¢ Moroianu Monica-Anca - membru CA (Contract mandat nr. 158716/11| 08.2021 si act
aditional nr, 236851/25,11,2021)

e Zaifu Ion - membru CA (Contract mandat nr. 158717/11.08.2021 si dCt aditional nr
236823 /25.11.2021)

e Popa Liviu- Dorel- membru CA (Contract mandat nr. 158712/11. 08 2021 si act
aditional nr. 236819/25.11.2021).

|
Comitetele consultative ale Consiliului de Administratie il

In cadrul Consiliului de Administratie s-au constituit, in conformitate cu prevederlle legale,
Comitetul de nominalizare si remunerare si Comitetul de audit. |'

Comitetul de nominalizare si remunerare are urmatoarele atributii:

e formuleaza propuneri pentru functiile de administratori; |

o elaboreaza si propune Consiliului de Administratie procedura 'de selectie a
candidatilor pentru functiile de director si pentru alte functii de cond‘;ucere;

e recomandd Consiliului de Administratie candidati pentru functiile: de director si
pentru alte functii de conducere; '1

e formuleaza propuneri privind remunerarea directorilor si a altor functll de
conducere; R

e indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de Administréltie si/sau de
prevederile legale. ;
Comitetul de audit indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare:

i
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La data de 31.12.2021, componenta comltetelor consultative ale ! C0n5|I|uIU| de
Administratie era urmatoarea: |

- Comitetul de Nominalizare si de Remunerare: Groposila Iulian - Aurel Zaifu Ion si
Chirtop Laurentiu;

- Comitetul de Audit: Groposild Iulian - Aurel, Moroianu Monica -Anca si Zalfu Ion.

I
i
i

Conducerea executiva )
!

Prin Hotarérea Consiliul de Administratie nr. 29 din data de 02.08. 2021 s-a aprobat
semnarea contractelor de mandat cu directorii executivi provizorii ai sometatu (Mitea
Cornelia-Director Economic, Ionescu Eugen-Director Comercial, Orozan Bogdan-Director
Termo-Tehnic) si cu Directorul General (Popa Liviu-Dorel) lncepand cu 01. 09 2021 pentru

o perioada de 4 luni. ;

Conducerea executiva a societétli in anul 2021 a fost asiguratd de un Director General, un
Director Termo-Tehnic, un Director Economic si un Director Comercial, astfel

1. Popa Liviu Dorel - Director General {Contractul de mandat nr. 6/12.04.2021 si Contract
de mandat nr. 11/02.08.2021)

2. Orozan Dumitru-Bogdan- Director Termo-Tehnic (contract mandat nr. 13/02 08.2021)
3. Mitea Carmen Cornelia - Director Economic (Contract mandat nr. 12/02. 08 2021)

4. Ionescu Silviu Eugen- Director Comercial (Contract mandat nr. 14/02.08. |2()21)

Politica de remunerare i

Pentru executarea contractului de mandat, administratorii societatii 'iTERMOFICARE
CONSTANTA SRL au beneficiat in anul 2021 de o indemnizatie brutd lunara in valoare de
856 lei. Valoarea anuald a indemnizatiilor Consiliului de Administtratie a fos}t de 47.936 lei

Si directorii societétii TERMOFICARE CONSTANTA SRL SRL au beneficiat in anul 2021 de o
indemnizatie brutd lunard pentru executarea contractelor de mandat si o0 suméd pentru
cheltuieli de protocol, astfel:

Conducere executiva Indemnizatie bruta lunara (lei) Cheltuieli de protocol {lei)

Director General 18.000 '. 2.000
Director Termo-Tehnic 14.528 i 500
Director Economic 13.675 | 500
Director Comercial 13.675 ; 500

Valoarea anuald a remuneratiilor directorilor societatii pe anul 2021 a fost d:e 233.039 lei.
Pentru anul 2021 directorii societdtii au incasat in cadrul Proiectului “SO WHAT":
- Director General suma de 7.680 lei;
- Director Termo-Tehnic suma de 4.800 lei; |
- Director Comercial suma de 2.304 lei; i
- Director Economic suma de 2.304 lei; i

Pe langd indemnizatia lunard brutda fixa si suma aferentd cheltmelllor de protocol,
directorii societatii au primit fn anul 2021 si tichete cadou in valoare de 400 lei fiecare cu
ocazia srbtorilor de Criciun.
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7. Activitatea Consiliului de Administratie din anul 2021 '!
i

Prin H.C.L.M, nr. 4/22.01.2021 a fost numit un Consiliu de AdministratiLa provizoriu al
societ#tii Termoficare Constanta S.R.L (pentru o perioadd de 4 luni de la.data infiintdrii)
format din 5 membri, cu putere de decizie §i reprezentare prevazuta in actul constitutiv,
desemnati de catre Consiliul Local al Municipiului Constanta: GROPOSILA IULIAN -AUREL,
POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA-ANCA, BADESCU BOGDAN, si CHIRTOP
LAURENTIU.

in conformitate cu prevederlle contractului de mandat, membrii Consiliului de Administratie
provizoriu s-au Intrunit in sedinte ordinare si au pus in practicd n actnvntatea pe care au
desfasurat-o cerintele H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 si pe cele ale OUG 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarlle ulterioare.

In prima sedintd a Consiliul de Administratie al societ&tii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.
din data de 18.02.2021 a fost ales presedintele Consiliului de Admlnlstratle in persoana
domnului Groposild Iulian-Aurel, acesta devenind reprezentantul legal al societdtii pana la
desemnarea unui director general. Presedintele Consiliului de Administratie a facut o
informare cu privire la obiectivele administratorilor provizorii, acestea fiind ‘cele inscrise in
contractele de mandat incheiate cu autoritatea publica locala in data de 12.02.2021.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 a societ&tilor comerciale,! republicata si
cele ale OUG 109/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-au ales :

- Comitetul de Audit al Consiliului de Administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA
S.R.L., avdnd urmatoarea componenta: Groposila Iulian - Aurel, Badescu Bogdan si
Moronanu Monica -Anca; :r

- Comitetul de Nominalizare si de Remunerare al Consiliului de Admlnlstraue al societatii
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L., cu urmdtoarea componenta: Popa Liviu- DoreI Groposila

Iulian - Aurel si Chirtop Laurentiu.

- Secretariatul tehnic al Consiliului de Administratie al societétii format din C(lJnSI|Ier1I juridici

Cetean Mirela si Filipescu Elena. i

In cadrul aceleiasi sedinte, Presedintele Consiliului de Administratie a prezentat actiunile
necesare a fi intreprinse pentru indeplinirea conditiilor legale de functlonare a societatii:
depunerea Declaratiei 010, obtinerea Registrului Unic de Control, achlzma de stamplle
(stampila societati stamplla de intrari-iesiri, stampila Consiliului de Admlnlstratle) Dl.
Groposila Iulian - Aurel a fost |mputern1c1t de Consiliul de Admlmstratle al societatii
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. s& reprezinte societatea in raporturile cu mstltutnle
abilitate ale statului si in relatiile cu Banca Transilvania, in vederea deschiderii si realizarii
de operatiuni pe contul soc1etat||, s8 semneze documente in numele societdtii, s& obtina
semndturd electronicd, sa semneze, sa@ depund si sa ridice orice fel de Inscrisuri si
documente necesare societatii.

In sedinta Consiliului de Administratie din data de 15.03.2021 s-a apro[laat incheierea,
pentru o duratd de 4 luni de la data semnarii (cu posibilitatea de prelungire prin act
aditional) a unui contract de prestari servicii de contabilitate cu P.F.A, Mitea Carmen-
Cornelia, expert cotabil autorizat de C.E.C.C.A.R. Constanta, in scopul tmeru contabllltatu Si
intocmirii situatiilor si raportérilor prevdzute de legisiatia de specialitate. Consiliul de
Administratie a hotdrat identificarea unor elemente de identitate vizuald (emblema) pentru
societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L., decontarea cheltuielilor efectuate de la
infiintarea societatii si i-a mandatat pe domnn Popa Liviu - Dorel si Chlrtop Laurentiu sa
Tntocmeasca un Plan de Administrare al societdtii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L., in
conformitate cu prevederile OUG 109/2011 pentru asigurarea contmmtatn functionarii
serviciului public de termoficare in conditiile preludrii acestuia de catre soc1etate
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In data de 12.04.2021, la sedinta Consiliului de Administratie al societé’,ciiii TERMOFICARE
CONSTANTA S.R.L., au part1c1pat toti membrii CA si dl. Dram Costlca, presedintele
Sindicatului ,,Allanta 2012", in calitate de invitat, In vederea inform3rii salarlatllor asupra
modului Tn care urma sa se faca transferul activitatii si preluarea salarlatllor| regiei de catre
societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.. Membrii Consiliului de Admlnlstratle au luat
act de retragerea domnului Popa Liviu - Dorel din Comitetul de Nominalizare si de
Remunerare al Consiliului de Administratie al societatii, in componenta acestuia- ramanand
domnii Groposila Iulian-Aurel si Chlrtop Laurentiu. S-a aprobat demararea procedurii de
selectie pentru Directorul General al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S R.L. Incepand
cu data de 12.04. 2021, domnul Popa Liviu-Dorel a fost numit Tn functia de Director General
provizoriu al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L., pe o perloada| de 4 luni, cu
posibilitatea de prelungire cu inca 2 luni. Presedlntele Consmulul de Administratie a fost
mandatat si a semnat Contractul de mandat nr. 6/12.04.2021 al dlui Liviu Popa desemnat
Director General al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. In cadrul aceleiagi sedinte
s-a aprobat si Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de ﬁ\dmmlstratle al
societatii.

La sedinta Consiliului de Administratie din data de 14.05.2021 au participat tot| membrii CA

-7~ si, ca invitat, dl. Dram Costica, presedintele Sindicatului ,Alianta 2012". Presedintele

R

o

Consiliului de Administratie, dl. Groposild Iulian - Aurel, a ficut o informare cu privire la
declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al societatii
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. Directorul General, dl. Liviu-Dorel Popa a prezentat
propunerea de Plan de Administrare al societatii pentru perloada junie- decembrle 2021 sii-
a informat pe cei prezenti cu privire la intentia cesionarii contractelor de utilititi de la
RADET catre societate si despre masurile pe care le are in vedere pentru preluarea
personalului si echipamentelor necesare desfasurarii activitatilor serviciului public de
termoficare dupa semnarea contractulul de delegare. |

Consiliul Local Municipal Constanta a aprobat prin H.C.L.M. nr.170/28.05. 2021 prelungirea
cu incd 2 luni (pana la data de 10.08.2021) a mandatelor membrilor CA aprobate prin
H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 si, prin H.C,L.M. nr.175/28.05.2021, declansarea procedurii de
selectie a membrilor Consiliutui de Administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA
S.R.L. .
Prin H.C.L.M. nr. 182/28.05.2021 s-au aprobat urmatocarele: 5|

- gestiunea directd a serviciului public de alimentare cu energie termica prln SACET catre

. societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.;

j
- semnarea contractului de delegare a gestiunii serviciului public de ahmentare Cu energie
termica de catre Primarul municipiului Constanta; |

i
- revocarea dreptului de administrare al RADET Constanta asupra bunurilor mobile si
imobile aferente serviciului public de alimentare cu energie termica ce apari;ln domeniului
public ‘si privat al UAT municipiul Constanta si constituirea dreptului de admmlstrare in
favoarea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL; !

- predarea-primirea bunurilor mobile si imobile aferente serviciului public de alimentare cu
energie termicd ce apartin domeniului public si privat al UAT municipiul Constanta de la
RADET Constanta la societateaTERMOFICARE CONSTANTA SRL, mcepand cu data de
01.09.2021. ‘

In sedinta CA din data de 28.06.2021, Presedmtele Consiliului de Administratie a f&cut o
informare cu privire la hotarérile Consiliului Local al Municipiului Constanl;a din data de
28.05.2021 care au vizat societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. $[ a prezentat
Raportul de activitate al CA pentru prlmele 4 luni de mandat (perioada februarie-iunie
2021) intocmit de Directorul General in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 si Ledii
nr. 31/1990 (**republicatéd**) privind societatile. Membrii Consiliului de Admlnlstratle [-au
Tmputernicit pe Directorul General al societdtii sa preia patrimeniul public gi privat al UAT
municipiul Constanta (puncte termice, centrale termice si retele termice) de la RADET
25 |
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Constanta, in conformitate cu prevederile H.C.L.M. nr. 49/26.02.2021 si |- -au desemnat pe
dl Chirtop Laurentiu sa monitorizeze procesul de preluare a patrnmomulum' de la regie la
societate. |

In cadrul aceleiasi sedinte, membrii Consiliului de Administratie au aprot‘)at modelul de
contract de comodat/mchirlere pentru preluarea de l[a RADET a echlpamentelor si utilajelor
necesare functionarii SPAET. Directorul General a fost Tmputernicit sa semneze contractul
de comodat/inchiriere si sa efectueze demersurile necesare pentru ach|2|t|onarea unei
aplicatii informatice care sa gestioneze activitatea de resurse uman'e a societatii
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.

La sedinta Consiliului de Administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. din
data de 16.07.2021 au participat toti membrii CA si dl. Dram Costlca, presedlntele
Sindicatului ,Alianta 2012”. Directorul General al societatii a fost |mputern1c1t sa faca toate
demersurile pentru asigurarea infrastructurii informatice si logistice necesare functionarii
continue a serviciului public de termoficare in conditiile transferulul actlwtatn de la RADET
Constanta citre societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. in cadrul sedmtel s-a aprobat
(in baza referatului intocmit de Comitetul de Nominalizare si de Remunerare) grila de
salarizare pentru salariatii societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. valablla incepand cu
data de 01.09.2021 péna la Incheierea unui Contract Colectiv de Munca la n|veIuI societatii
-~ si Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2021 al societtii. Tot in cadrul aceleiasi sedinte a
fost prezentat si aprobat memoriul intocmit catre autoritatea publicd Iocala cu privire la
necesarul de lichiditdti pentru asigurarea continuitatii serviciului public de! termoficare n
perioada 01.09-31.12.2021. Membrii CA au aprobat prelungirea mandatului Directorului
General cu inca douad luni, respectiv pana la data de 12.08.2021 si demararea procedurii de
selectie directa, prin procedura simplicata, fara anunt, a Directorului General si directorilor
executivi provizorii ai societatii.

La sedinta Consiliului de Administratie din data de 02.08.2021, membrii 'CA au aprobat
resursele informatice necesare societatii pentru preluarea activitatii de termoflcare fncepand
cu data de 01.09.2021. Totodata a fost prezentat, analizat si aprobat Programul anual al
achizitiillor sectoriale pentru anul 2021 (achizitii directe si proceduri de atribuire) al
societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.

Consiliul de Administratie a aprobat modelul de contract individual de |‘munca pentru

salariatii societdtii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. si semnarea contractelor de mandat

cu directorii executivi provizorii ai societatii (Mitea Cornelia-Director Economlc Ionescu
-~ Eugen-Director Comercial, Orozan Bogdan-Director Termoficare) si cu Dlrectorul General
_._ (Popa Liviu- Dorel) Tncepand cu 01.09.2021 pentru o perioada de 4 luni. p

Sinteza principalelor actiuni ntreprinse pe pericada mandatelor membrlloq Consiliului de
Administratie provizoriu al societatii, aprobate prin H.C.L.M. nr. 4/22.01. 2021 si prelungite
prin H.C.L.M. nr.170/28.05.2021, se prezinta astfel:

- demersuri pentru asigurarea legalitatii functionarii Consiliului de Admlnlstrétte

alegerea Presedintele Consiliului de Administratie, Comitetului de Audlt si Comitetului

de Nominalizare si de Remunerare; :'

1,
Tnscrierea la Oficiul National al Registrului Comertului a informatiilor prlvmd persoanele
desemnate sa asigure conducerea societatii;

/ ™,

e aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al ‘Consiliului  de
Administratie; i|

e aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Administratie al soc1etatu pentru
primele 4 luni de mandat; ‘!,

- demersuri privind organizarea si functionarea societatii: ;
e depunerea Declaratiei 010 la ANAF;

» achizitionarea Registrului Unic de Control si a stampilelor;
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« deschiderea unui cont al societdtii la Banca Transilvania; !

o depunerea la ANRE a solicitdrii si documentatiei necesare pentru obtlnerea licentei
de functionare a societatii;

e depunerea la Agentia pentru Protectia Mediului Constanta a sohcataru privind
transferul autorizatiei de mediu de la regie la societate;

» aprobarea Planului de Administrare al societatii pentru iunie-decembrie 2021,

e numirea Directorului General prowzorlu al societatii pe o per:oada de 4 iuni si
prelungirea mandatului acestuia cu inca 2 luni (pana in data de 12. 08 :2021);

e imputernicirea Directorului General sa preia patrimoniul public sw privat al UAT
municipiul Constanta de la RADET si sa asigure infrastructura informatica si logistica
necesard functionarii continue a serviciului public de termoficare in conditille
transferului activitdtii de la regie catre societate;

e aprobarea grilei de salarizare pentru salariatii societatii TERMOFICARE CONSTANTA;
¢ aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2021 al societatii;

o demararea procedurii de selectie directd, prin procedura simplicata,
Directorului General si directorilor executivi provizorii ai societatii;
}

e asigurarea resurselor informatice necesare societatii pentru preluarea activitatii de
termoficare incepand cu 01.09.2021; 4‘

e aprobarea Programului anual al achizitiilor sectoriale pe anul 2021 al socnetatn

e semnarea contractelor de mandat cu directorii executivi si cu Dlrectorul General
Tncepand cu data de 01.09.2022 pentru o perioada de 4 Ium, w

‘r
« aprobarea modelului de contract individual de munca pentru salarlatn,‘sometatn

Prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021, autoritatea publica locald a numit un nou Consiliu de
Administratie provizoriu (pentru o perioada de 4 luni, cu’posibilitatea prelungirii, cu inca 2
luni, Tncepand cu data de 10.08.2021) al societétii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.,
format din 5 membri, cu puterile de decizie si reprezentare prevazute fn actul COhStItUtIV
actualizat: GROPOSILA IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA ANCA,
ZAIFU ION si CHIRTOP LAURENTIU. |
fn conformitate cu prevederile contractelor de mandat, membrii Consiliului de Administratie

provizoriu numit prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021 s-au intrunit lunar n sedllnte (ordinare si

fara anunt, a

© extraordinare), |1

Astfel, in sedinta din data de 20.08.2021 a Consiliului de Administratie, domnul Groposila
Tulian-Aurel a fost ales Presedinte al noului Consiliu de Administratie. DlrecForuI General al
societdtii, domnul Popa Liviu-Dorel a facut o informare cu privire la stadiul demersurllor de
inscriere la ONRC a mandatelor membrilor noului Consiliu de Admlnlstratle al societatii,
conform prevederilor H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021 si a prezentat actlunlle intreprinse in
vederea preludrii serviciului public de termoficare de catre soc1etatea[ TERMOFICARE
CONSTANTA S.R.L. incepénd cu data de 01.09.2021. [

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 a societatilor comerciale} republicata, si
cele ale OUG 109/2011, cu modific8rile si completarile ulterioare, s-au ales :;

- Comitetul de Audit al Consiliului de Administratie al societatii avéywd urmatoarea
componenta: Groposila Iulian - Aurel, Moroianu Monica -Anca si Zaifu Ion; |

- Comitetu! de Nominalizare si de Remunerare al Consiliului de Administrétie al societatii
format din: Groposila Iulian - Aurel Zaifu Ion si Chirtop Laurentiu; I

I
- Secretarul Consiliului de Administratie al societatii, in persoana dnei. F|I|pescu Elena

In cadrul aceleiasi sedinte s-a aprobat nivelul preturilor, tarifelor si taxelor percepute de
catre societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. pentru serviciile prestate catre terti si
Procedura operationald internd privind atribuirea contractelor de achizitii sectorlale
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in cadrul sedintei extraordinare a Consiliului de Administratie, desfasurate on-line, in data
de 10.09.2021, s-a aprobat accesarea unui imprumut fara dobéndé,,l?n valoare de
14.380.000 lei de la UAT municipiul Constanta pentru asigurarea capitaluiui de lucru al
societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. in lunile septembrie si oqtombrle 2021,
rambursabil intr-o perioadd de 1 an, in transe egale, cu termen de gratle de 4 luni.

Directorul General a fost Tmputernicit sd8 semneze documentelor aferente incheierii acestui
contract de Tmprumut. [}

In 15.09.2021, in cadrul sedintei ordinare a Consiliului de Administratie s-au"aprobat

- declararea punctelor de lucru/sediilor secundare cu obiect de activitate - grupa CAEN -
3530 - furnizare abur si aer conditionat, pentru toate punctele termice si centralele termice
date Tn administrarea societatii de catre UAT municipiul Constanta, in baza H.C.L.M. nr.
182/09.06.2021, Contractului de delegare nr. 116750/10.06.2021 si a Procésului Verbal de
predare primire nr. 547/01.09.2021; 1|

- declararea activitatilor autorizate (activitatea principala si activitatile secundare) conform
art.17 din Legea nr. 359/2004 la sediul societdtii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L din Str.
Badea Cartan nr.14A, la cele doud puncte de lucru din str. Brizei, la punctul termic nr.181,
la punctul termic nr. 42 si la Atelieru! si pentru spatiile societatii din str. Interioara nr. 4;

. - incheierea Contractului de Cont Escrow si mandatarea Directorului General sa incheie cu
producatorul de energie termica, Societatea Electrocentrale Constanta SA, aéest contract;

- efectuarea demersurilor pentru actualizarea si aprobarea In sedinta ConS|I|qu1 Local a
unui pret local al energiei termice furnizate de societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L
care sa acopere costurile reale ale serviciilor prestate; \

- modificarea Contractului de delegare a gestiunii nr.116750/10.06,2021 prlm act aditional
in care s& se specifice pretul local de facturare a energiei termice practicat de catre
societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL incepand cu data de 01.09. 2021, calculat in
baza datelor inregistrate de catre fostul operator RADET Constanta in perloada 01.08.2020-

31.07.2021; -|
-acordarea de tichete de masa in valoare de 20 lei/zi salariatilor societatii; q

- deschiderea unui cont al societatii la Trezoreria Constanta si desemnarea persoanelor
fmputernicite sd aprobe operatlunlle efectuate prin acest cont; /

- preluarea prin cesiune a Proiectului “SO What” desfasurat la PT 31 m‘ colaborare cu
Universitatea Ovidius, de la RADET pe TERMOFICARE. 'l

- in sedinta extraordinard a Consiliului de Administratie din 23.09.2021 s-au éprobat'

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Admlnlstratle al societatii
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.- revizia I; i

- Politica de remunerare a administratorilor si directorilor societatii cu contract de mandat;

- Regulamentul Comitetului de Audit si Regulamentul Comitetului de Nommahzare si
Remunerare;

- procedura achlz:tlel privind intocmirea Manualului de identitate V|zuala a societatii
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.; 'i

- rectificarea Programului de ach|2|t|| sectoriale pe anul 2021al societatii (ach|2|tn directe si
proceduri de atribuire); ,

- schimbarea sediului social al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. avand in vedere
dispozitiile H.C.L.M. nr. 182/09.06.2021 si prevederile art. 3.2 din Actul Constitutiv al
societatii;

- incheierea unui contract de prestari servicii pentru amplasarea de bannere|

In sedinta ordinara a Consiliul de Administratie din data de 01.10.2021 lla care au fost
invitati si directorii executivi ai societatii s-au prezentat, analizat, dezbatut si aprobat

urmatoarele documente ce reglementeaza organizarea si functionarea soc1etatu Planul de
i
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administrare (cu componenta de administrare si cea de management) intocmit fin
conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta jcorporativd a
intreprinderilor publice, Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF), Regulamentul de
Ordine Interioara (ROI) si Codul Etic.

In cadrul sedintei extraordinare a Consiliului de Administratie desfasurate on
14.10.2021 s-a aprobat rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe
societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL (anexele 1- 5).

in sedinta ordinard a Consiliul de Administratie din data de 03.11.2021 la care au fost
participat si directorii executivi s-a aprobat acordarea unor sporuri si a lhnor zile libere
platite salariatilor incepénd cu luna octombrie 2021 si pénd la mchelerea unui Contract
Colectiv de Munca la nivelul societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. 'A fost aprobat
consumul normat de carburanti pentru autovehiculele din cadrul flotei auto alsometa',cu

Tot in cadrul aceleiasi Tntélniri, Consiliul de Administratie, ludnd act de Decizia ANRE nr.
1977/27.10.2021 privind cresterea, incepand cu data de 01.11.2021, a prefului pentru
energia termicd livratd th SACET din centrala CET Palas apartinand Societatii|Electrocentrale
Constanta SA, a aprobat pretul local de 1.150,29 lei/MWh (echivalent 1.337,79 lei GCal,
T inclusiv. TVA, al energiei termice practicat in municipiul Constanta ]de societatea
' TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. incepand cu luna noiembrie si a inaintat hotararea catre
Consiliului Local Munlmpal spre analizd si aprobare. Cu aceasta ocazie, Dlrectorul General a
prezentat membrilor Consiliul de Administratie aspecte privind influenta crestern pretului de
producere (stabilitd prin Decizie ANRE) asupra elementelor din structura de tarlf tariful real
al energiei termice furnizate de catre societatea TERMOFICARE CONSTANTA I‘S R.L., calculat
pe elemente de cost, la luna noiembrie 2021, fiind de 1.641,07 |e|/GCal Conducerea
executivd a societdtii a fost Tmputernicitd sa transmita elementele de tarif, lspre aprobare,
Consiliului Local al municipiului Constanta. Consiliul de Administratie a agrobat in cadrul
aceleiasi sedinte Manualul de politici si proceduri contabile al soaetajcuﬂTERMOFICARE
CONSTANTA S.R.L., intocmit in conformitate cu Legea contabilitatii nr. 82/19i91 republicata.

In sedinta ordinar& a Consiliul de Administratie din data de 09.12.2021 la care au participat
si directorii executivi ai societatii s-au analizat, dezbatut si aprobat:

-rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2021 al societdtii!
CONSTANTA S.R.L. (Anexa 1 si Anexa 2) avand in vedere prevederile H.C.L.M. nr.
418/26.11.2021, ale H.C.L.M. nr. 419/26.11.2021 privind stabilirea pretului ‘ocal al energiei
termice furnlzate in perioada 01.11.2021-31.12,2021 si a pretului local al energ|e| termice
pemtru populatie pentru perioada 01.11.2021-30.04.2022 si Decizia ANRE nr.
1997/27.10.2021;

.line Tn data de
anul 2021 al

TERMOFICARE

=

- solicitarea Sindicatului Servicii Publice "Alianta 2012” privind acordarea d

salariatii societatii, respectiv 150 lei/copil minor pentru copili acestora);

- rectificarea Programului anual de achizitii sectoriale pe anul 2021 pent
atribuire si achizitii directe avand in vedere H.C.A. nr,
418/26.11.2021, H.C.L.M. nr., 419/26.11.2021 si rectificarea Bugetului
cheltuieli pe anul 2021 al societatii TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.;

25/06.07.2021

e tichete cadou
salariatilor cu ocazia sarbatorilor de farnd 2021 (in valoare de 400 lei/;

angajat pentru

U proceduri de
, H.C.LLM. nr.
de venituri si

- Raportul de activitate nr. 5381/09 12.2021 al Consiliului de Administratie pentru perioada
august-decembrie 2021 intocmit Tn conformitate cu prevederile QUG 109/2011 si Legii nr.

31/1990 (**republicatd**) privind societatile. :

A |
- Procedura operationald de urmarire a creantelor de incasat ce are caj
modalitétilor de urmérire si incasare a obligatiilor de platd de la clienti/consu

Consiliul de Administratie al societatii

TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L,,

scop stabilirea
matori.

cu avizul

Comitetului de Nominalizare si de Remunerare, a aprobat Incheierea contractelor de

mandat cu directorii executivi (Mltea Cornelia-Director Economic, Ionescu
Comercial, Orozan Bogdan-Director Termo-Tehnic) si cu Directorul Gener

29
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Raportul asupra activitatii de administrare pentru anul 2021
Dorel) incepand cu data de 01.01.2022 pentru o perioadd de 4 luni, ‘cu posibilitatea de
prelungire pentru incd 2 luni. '[

Sinteza principalelor actiuni intreprinse in perioada august 2021- decembrle 2022 de
Consiliul de Adm[nlstratle numit prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021 se prezmta astfel:

- demersuri pentru asigurarea legalitatii functionarii Consiliului de Admlmstrgtle.

» alegerea Presedintele Consiliului de Administratie, Comite:fcului de Audit,
Comitetului de Nominalizare si de Remunerare si secretarului/CA;

e inscrierea la ONRC a informatiilor privind mandatele membril{Sr Consiliului de
Administratie numit prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021; i!

e aprobarea unor documente ce privesc functionarea IConsmqu de
Administratie: ]

» Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Admlnlstral,:le,
» Politica de remunerare a administratorilor, directorilor cu contract de| mandat;

» Regulamentul Comitetului de Audit, Regulamentul Comitetului de Nominalizare si

de Remunerare; l{

» Raportul de activitate al Consiliului de Administratie pentru perloada august-
decembrie 2021; :

- demersuri privind organizarea si functionarea societatii: s

. supravegherea transferului activitatii de termoficare de la RADET catre societatea
TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L. si a actiunii de preluare a patrlmomulw public si
privat apartindnd UAT mumc;plul Constanta; i

» declararea la ONRC a punctelor de lucru/sediilor secundare Si act1V|tat.1lor autorizate
si schimbarii sediului social al societatii; 1,

e accesarea de |la UAT municipiul Constanta a unui Tmprumut fara d;bbéndé pentru
asigurarea capitalului de lucru al societdtii in septembrie si octombrie 2021;

¢ fincheierea Contractului de Cont Escrow cu producatorul de energie termicd,
Societatea Electrocentrale Constanta SA, ; J

I,
e deschiderea unui cont al societatii la Trezoreria Constanta; 1

3
« acordarea de tichete de masad angajatilor, de tichete cadou salariatilor si copiilor
minori ai acestora, cu ocazia sirbatorilor de iarnd 2021, acordarea unor sporuri si
zile libere platite angajatllor socletatii incepand cu luna octombrie 2021 si pana la
incheierea unui Contract Colectiv de Munca la nivelul societatii; ii

e preluarea prin cesiune de la RADET a Prolectului “SO What” desfasurat la PT 31 in
colaborare cu Universitatea Ovidius; b

e depunerea la ANRE a documentatiei In vederea obtineril licentei delflnltlve pentru
prestarea seérviciului de transport, distributie si furnizare a energlel termice in
SACET, municipiul Constanta si obtinerea licentei de functionare; :

s aprobarea pretului local practicat de societatea TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.
incepdnd cu 01.09.2021 si respectiv 01.11.2021; inaintarea documentatiilor de
fundamentare cétre Consiliului Local spre analiza si aprobare; [

e semnarea contractelor de mandat cu directorii executivi si cu Directorul General
pentru o perioada de 4 luni incepand cu data de 01.01.2022; 'i

analiza si aprobarea unor documente ce reglementeaza organizarea $I functionarea
societatii: v

Planul de administrare {(componenta de administrare si cea de manag'ement),
Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF); ‘
Regulamentul de Ordine Interioara (ROI); ﬁ.
Codul Etic; - :

30 |
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Raportul asupra activitatii de administrare ;'jentru anul 2021
Procedura operationald interna privind achizitiile sectoriale; ‘
Preturile, tarifele si taxele pentru serviciile prestate de societate catre terti;

Consumul normat de carburanti pentru autovehiculele din cadrul flotclel auto;
|

Bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2021, \
Manualu! de politici si proceduri contabile al societatii; J
Programul anual de achizitii sectoriale rectificat pe anul 2021; :
Procedura operationald de urmarire a creantelor de incasat. !

vV V.V V V V V¥

Atat Consiliul de Administratie al societdtii TERMOFICARE CONSTANTA S:R.L numit prin
H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 cét si cel desemnat prin H.C.L.M. nr. 255/?30 07.2021 au
intreprins toate demersurile necesare in vederea asigurarii conditiilor pentru functionarea
fara sincope a serviciului public de termoficare. : i

I
I
!
|

Concluzii

Raportul asupra activitdtii de administrare desfdsuratd de Consiliul de Administratie al
societdtii TERMOFICARE CONSTANTA SRL pentru anul 2021 va fi prezentat Consiliului
Local Municipal Constanta in conformitate cu dispozitiile art. 55 din OUG nr. 109/2011
privind guveranta corporativa a intreprinderilor publice, cu mod_lf“carlle‘ si completérile

ulterioare. . 1

Presedinte CA: Groposila Iulian-Au

Membrii CA: Popa Liviu-Dorel !
Chirtop Laurentiu

s
Zaifu Ion 8

Ilie Ramona Eugenia

t
31 ‘



Raportul asupra remuneratiilor si avantajelor acordate membrilor consuhulun de
administratie si directorilor pentru ainul 2021

SOCIETATEA TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.

Sediul sodial in Mun.Constanta, Str. Badea Cartan, Nr. 14A, 900507
JIZ/318/2021, CUI: ROJI3I709339

Tel: 0341.461.234;

Fax: 02421.616.937;

email:office@termoficare-constanta.ro

NR. 9554/21.06.2022

Raport anual
privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor
Consiliului de Administratie si directorilor souetatu
TERMOFICARE CONSTANTA SRL pentru anul 2021

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016
Prelucrarea ulterioard se va face cu respectarea Regulamentuiui UE nr. 679/ 2016,
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Raportul asupra remuneratiilor si avantajelor acordate membrilor consmulm de
administratie si directorilor pentru almul 2021

|
|
|
Baza raportului . :’

Raportul asupra remuneratiilor si a altor avantaje acordate membrilor Consiliului
de Administratie si directorilor societdtii pentru anul 2021 a fost elaborat in
conformitate cu:
e Prevederile art. 55 alin. 2 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a fintreprinderilor publice, cu
maodificarile si completarile ulterioare;
!
Date de identificare |

|

Data raportului 21.06.2022 l|
Denumirea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRJL

Sediu social Constanta, strada Badea Cartan nr.14A
Data infiintarii societatii 10.02.2021 ?
Actionar unic Municipiul Constanta i

Numdr telefon/fax 0341.461.234/0241.616.937

E-mail office@termoficare- constanta.ro

Cod unic de inregistrare fiscald RO43709449 ]

Numar Tn Registrul Comertului J13/418/2021 I

r
Capital social 27.500 lei ’

NS
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Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL s-a infiintat ca societate [cu raspundere
limitata, in baza prevederilor Legii nr. 31/1990 privind socxetatlle comercnale si a H.C.L.M.
nr. 4/22.01.2021, avand ca asociat unic Consiliul Local al MunlC|p|qu1 Constanta Sediul
social al societdtii se afla in mun|C|p|ul Constanta, strada Badea Cargan nr. 14A, dar
detine sedii pentru diferite activitati in mai multe zone ale municipiului Constan;a

Capitalul social subscris si varsat este de 27.500 lei, divizat in 2.750 parti sociale.

|
Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL s-a inregistrat la Oficiul Regnstr'ulm Comertului

sub nr. 418/11.02.2021, fiindu-i atribuit codul unic de nregistrare fiscala nr. 43709449.

Aceasta a functionat pand la data de 01.12.2021 in baza licentei provizorii nr.
2280/18.08.2021 si, dupad aceasta datd, in baza licentei definitive nr. 2295/07 12.2021
valabild pana la data de 01.12.2026, acordaté de citre ANRE pentru prestarea serviciului
de alimentare centralizata cu energie termica.

Autoritatea publica locala a stabilit, prin H.C.L.M. nn 182/09.06.20'21, retragerea
intregului patrimoniu public si privat apartinand UAT municipiul jConstanta din
administrarea RADET Constanta si fincredintarea acestuia societdtii, TERMOFICARE
CONSTANTA SRL céreia i-a delegat, in baza Contractului de delegare nr. 116750 din data
de 10.06.2021, serviciul public de termoficare, incepand cu data de 1 septembrle 2021,

Avand in vedere prevederile H.C.L.M. nr. 182/09.06. 2021, in baza Procesulw verbal de
predare primire nr. 547/01.09.2021, societatea a primit in administrare patrlmonlul public
si privat al autoritatii publice Iocale in suma totalda de 235.627.244,13 Iel compus din:
sistemul de retele termice primare/de transport api fierbinte (cu 2 magistrale
arborescente, racorduri la punctele termice si racorduri directe la consumatori), 136 de
puncte termice si retele termice secundare/dlstrlbutle

In anul 2021 societatea a ficut din fonduri proprii dotdri de 301.304,13 Iei'.

Societatea TERMOFICARE CONSTANTA SRL dispune de avize si autor!zatii de mediu,
certificari privind asigurarea calitatii serviciului prestat. [

1. Despre noi

1.1 Conducerea societatii

Conducerea societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL a fost aS|gurata m anul 2021 de
Consiliul de Admlnlstratle provizoriu desemnat de Consiliul Local Mun|c1pala Constanta si de
echipa executiva formata din: Director General, Director Economic, Dlrector Termo-Tehnic
si Director Comercial.

Guvernanta corporativa la nivelul societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL este
organizata in concordantd cu cadrul leglslatlv din Romania, respectiv Legea societatilor
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare $l 0.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modlf’carlle si
completarile ulterioare. |

Documentele prin care este transpusa in practica guvernanta corporativa lsunt

- Actul constitutiv al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL care cuprmde prevederi
referitoare la organismele de conducere (Adunarea Generala a ASOC|at|lor, Consiliul de
Administratie, Directori) si Comitetele Consultative (Comitetul de nomlnallzare si
remunerare si Comitetul de audit), inclusiv competentele si modul de|funct|onare a
acestora; |

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Admlmstrat|e al societatii
TERMOFICARE CONSTANTA SRL care detaliaza modul de intrunire al acestm organism,
de analizd, dezbatere si luare a deciziilor precum si felul in care mteracl,:loneaza cu
celelalte organisme corporative; '

3
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- Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii TERMOFICARE HCONSTANTA
SRL, Codul Etic, Regulamentul de Ordine Interioara care preiau, detallaza Si
operationalizeaza unele aspecte incidente ale cadrului de guvernare al soaetatn

Actul Constitutiv al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL prevede qldmlnlstrarea
acesteia de cdtre un Consiliu de Administratie, numit si revocat de Asociatul Unic,
format din 5 (cinci) membri numiti pentru un mandat de 4 ani, in conditiile/legii.

Consiliul de Administratie este insarcinat cu indepiinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectuiui de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de
lege pentru Asociatul Unic.

Consiliul de Administratie are urmatoarele competente principale: |

« stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
e stabileste politicile contabile si sistemul control financiar $i aprobd@ planificarea
financiara;
numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia lor;
supravegheaza activitatea directorilor; |
pregateste raportul anual, organizeaza Adunarea Generala si llmplementeazé
hotararile acesteia; =
introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei soc1etat|v|,
s stabileste organigrama si statul de functii si le supune aprobarii Adunarii Generale a
Asociatilor;
e aproba regulamentul de organizare si functionare, regulamentul |ntern precum si
orice alte regulamente, reglementari, politici, coduri si politici mterne de orice fel a
societatii {codul etic, programul anual al achizitiilor publice, programu] de investitii,
programul de valorlfcare ordin vénzare a stocurllor etc.); E
* findeplinirea Tndatoririlor delegate Consiliului de Administratie de icatre Adunarea
Generala a Asociatilor; |}
» findeplineste orice alte atributii date in competenta sa prin lege, actul constitutiv
sau hotdrarea Adunarii Generale a Asociatilor. |
Prin H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 a fost numit un Consiliu de Admmlstratle provizoriu al
societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL (pentru o perioada de 4 Iun| de la data
Infiintarii) format din 5 membri, cu putere de decizie si reprezentare prlevazuta in Actul
Constitutiv, desemnati de catre Consiliul Local al Municipiului Constanta GROPOSILA
IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA-ANCA, BADESCU BOGDAN si
CHIRTOP LAURENTIU. Prin aceeasi hotardare s-au stabilit drepturlle si obligatiile
administratorilor provizorii, acestia semnand contracte de mandat/acte aditionale cu
autoritatea publica locala. i
In conformitate cu prevederile contractului de mandat, membrii] Consiliului de
Administratie provizoriu s-au intrunit lunar in sedinte ordinare si au pus in practica Tn
activitatea pe care au desfasurat-o cerintele H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 si' pe cele ale OUG
109/2011 privind guvernanta corporativéd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare. |

Consiliul Local Municipal Constanta a aprobat prin H.C.L.M. nr. ;170/28 05.2021
prelungirea cu inca 2 luni (pana la data de 10.08.2021) a mandate!or membrilor
Consiliului de Administratie aprobate prin H.C.L.M. nr. 4/22.01.2021 51 prin H.C.L.M.
nr.175/28.05.2021, decIansarea procedurii de selectie a membrllor Consiliului de

Administratie al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL. |!

Prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021, autoritatea publica locala a numit un! nou Consiliu de

Administratie provizoriu (pentru o perioada de 4 luni, cu posibilitatea prelunglru, cu ncad 2
luni, Tncepand cu data de 10.08.2021) al societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL,
format din 5 membri, cu puterile de decizie si reprezentare prevazute in; actul constitutiv
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actualizat: GROPOSILA IULIAN-AUREL, POPA LIVIU-DOREL, MOROIANU MONICA-ANCA,
ZAIFU ION si CHIRTOP LAURENTIU. Membrii Consiliului de Admmlstratle provizoriu au
semnat contracte de mandat/acte aditionale cu autoritatea publica locala. ’I

in conformitate cu prevederile contractelor de mandat, membrii 'Consiliului de
Administratie provizoriu numit prin H.C.L.M. nr. 255/30.07.2021 s-au Trptrunit lunar in
sedinte (ordinare si extraordinare). |

fn anul 2021 conducerea societitii TERMOFICARE CONSTANTA SRL a fost asigurata de
Consiliul de Administratie provizoriu, astfel: !Il
i

- in perioada 11.02.2021 - 10.08.2021 format din: h
¢ Groposila Iulian-Aurel- presedinte CA (Contract mandat nr.1/12.02. 2021)
e Chirtop Laurentiu—- membru CA (Contract mandat nr. 2/12.02.2021) I‘u
e Moroianu Monica-Anca— membru CA (Contract mandat nr. 4/12.02.2021)
s Badescu Bogdan- membru CA (Contract mandat nr. 3/12.02.2021) ‘

i
KI

¢ Popa Liviu-Dorel- membru CA (Contract mandat nr. 5/12.02.2021) :
- in perioada 11.08.02.2021 - 31. 12.2021 compus din: |

1

¢ Groposila Iulian-Aurel —presedinte CA (Contract mandat nr. 158708/11 08.2021 si act
aditional nr. 236808/25.11.2021)

¢ Chirtop Laurentiu -~ membru CA (Contract mandat nr. 158707/11'08 2021 si act
aditional nr. 236824/25 11.2021) |

e Moroianu Monica-Anca — membru CA (Contract mandat nr. 158716/11.08.2021 si act
aditional nr. 236851/25.11.2021)

e Zaifu Ion - membru CA (Contract mandat nr. 158717/11.08.2021 si ;act aditional nr.
236823 /25.11.2021)

e Popa Liviu- Dorel- membru CA (Contract mandat nr. 158712/11 08.2021 si act
aditional nr. 236819/25.11.2021). |

|

2. Structura remuneratiei privind contractele de mandat ;f
Remuneratiile membrilor Consiliului de Administratie sunt stabilite pr|n contractele de
mandat si hotararile Consiliului Local al municipiului Constanta: Hotararea Consiliului
Local al Municipiului Constanta nr.4/22.01.2021, Hotarédrea Consnllulw Local al
Municipiului Constanta nr.170/28.05.2021 si Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Constanta nr.255/30.07.2021, in conformitate cu prevederile art.8 si art 64 alin.1 din
OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publlce aprobata prin
Legea nr.111/2016. F‘

3. Pentru executarea contractului de mandat, membrii Consiliului'-de Administratie
beneficiaza de o remuneratie fixa lunara brutd, care nu cuprinde componéntéi variabila.

Remuneratia aferenta pentru fiecare membru al Consiliului de Admlnlstratle, respectiv:
Groposila Iulian- Aurel, Chirtop Laurentiu, Moroianu Monica-Anca, Badescu Bogdan, Popa

Liviu-Dorel, Moroianu Monica-Anca, Zaifu Ton, a fost fixa in cuantum de ?56 lei brut.

Pentru executarea contractului de mandat, administratorii socnetatu TERMOFICARE
CONSTANTA SRL au beneficiat in anul 2021 de o indemnizatie bruta Iunara in valoare de
856 lei. Valoarea anuala a indemnizatiilor Consiliului de Administratie a fost de 47.936 lei.
‘|
4. Pentru executarea contractului de mandat, conducerea executwa a fost numita
prin Hotardrea Consiliul de Administratie nr. 29 din data de 02.08. 2021 prin care s-a
aprobat semnarea contractelor de mandat cu directorii executivi provizorii ai societatii
(Mitea Cornelia-Director Economic, Ionescu Eugen-Director Comercial, |Orozan Bogdan-
Director Termo-Tehnic) si cu Directorul General (Popa Liviu-Dorel) mcepand cu 01.09.2021

pentru o pericada de 4 luni cu posibilitatea prelungirii pana la 6 luni.
5
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Conducerea executivd a societatii in anul 2021 a fost asiguratd de un Direclgor General, un
Director Termo-Tehnic, un Director Economic si un Director Comerciai, astfel:

1. Popa Liviu Dorel — Director General (Contractul de mandat nr. 6/12.04. 2021 si Contract
de mandat nr. 11/02.08.2021); ||

2. Orozan Dumitru-Bogdan- Director Termo-Tehnic (contract mandat nr. 13/02 08.2021);
3. Mitea Carmen Cornelia — Director Economic (Contract mandat nr. 12/02. ,08 2021);
4, Ionescu Silviu Eugen- Director Comercial (Contract mandat nr. 14/02.08’|.2021).

Directorii societatii TERMOFICARE CONSTANTA SRL au beneficiat in anul 2021 de o
indemnizatie bruta lunara pentru executarea contractelor de mandat si o suma pentru

cheltuieli de protocol, astfel: |

Conducere executiva Indemnizatie bruta lunara (lei) | Cheltuieli dje protocol (lei)
Director General 18.000 ' 2.000
Director Termo-Tehnic 14.528 i 500
Director Economic 13.675 " 500
Director Comercial 13.675 ‘| 500

Valoarea anuala a remuneratiilor directorilor societatii pe anuf 2021 a fost de 233.039 lei.
Pentru anul 2021 directorii societatii au incasat in cadrul Proiectului “SO WHAT":

- Director General suma de 7.680 lei;

- Director Termo-Tehnic suma de 4.800 lei; |

- Director Comercial suma de 2.304 lei; !
- Director Economic suma de 2.304 lei; ;

Pe ldngad indemnizatia lunard brutd fixa si suma aferenta cheltunehlor de protocol,
directorii societatii au primit Tn anul 2021 si tichete cadou in valoare de 400 lei fiecare cu
ocazia sarbatorilor de Craciun. 1’

La Incheierea exercitiului FnanCIar, nu exista garantii sau obligatii vutoare preluate de
TERMOFICARE CONSTANTA SRL in numele membrilor Consiliului de Aldmmlstratle sau
directorilor regiei. ll

In cursul anului 2021, nu s-au acordat avansuri si credite dlrectorllor si membrilor
Consiliului de Admlnlstrai,:le "

i,Remunerare:

Comitetul de Nominalizare
Groposila Iulian- ;

pPoOsS ,’/ = //
Zaifu Ion M\




