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Lista functiilor si a veniturilor salariale aferente din cadrul Primariei municipiului Constanta,
avand in vedere prevederile art.33 alin. (1) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice
la data de 30.09.2018

a) salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz;

A.FUNCTII DE DEMNITATE

PUBLICA
Nr. . Indemnizatie
crt. Functia lunara
1 Primar 17100
2 Viceprimar 15200
B. FUNCTIONARI PUBLICI
Functii de conducere
NI, Funct Nivel de Grad sa:;‘“‘
cr. unctia studii profesionat bazi*
1 Secretar municipiu S li 14300
2 Director general S i 12658
3 | Arhitect sef S I 12658
4 Director general adunct ] il 12055
5 | Director executiv S I 12055
6 | Director executiv adjunct S I 11253
7 Sef serviciu S l 9871
8 | sef birou S [ 9213
Functii de executie
Nr. Eunctl Nivel de Grad Salariu! de baza
crt. yia studii profesional
Gradatia
0 4 2 3 4 5
S superior 6064 | 6519 | 6845 | 7187 | 7367 | 7551
1 Auditor S principal 4144 | 4455 | 4678 | 4912 | 5035 | 5161
asistent 3406 | 3661 | 3844 | 4036 | 4137 | 4240
S superior 5717 | 6146 | 6453 | 6776 | 6945 | 7119
Consilier, consilier juridic, S principal 3941 | 4237 | 4449 | 4671 | 4788 | 4908
2 expert, inspector, politist
local S asistent 3042 | 3270 | 3434 | 3606 | 3696 | 3738
s debutant 2139 | 2299 | 2414 | 2535 | 2598 | 2663
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SSD superior 4193 | 4507 | 4732 | 4969 | 5093 | 5220
ine 2584 | 2778 | 2917 | 3063 | 3140 | 3219
Referent de specialitate SSD principal
SSD asistent 2100 | 2258 & 2371 | 2490 | 2552 | 2616
sSSD debutant 2000 | 2150 | 2258 | 2371 | 2430 | 2491
M superior 3089 | 3321 | 3487 | 3661 | 3753 | 3847
I 2100 | 2258 | 2371 | 2490 | 2552 | 2616
Referent, politist local M principal
M debutant 1950 | 2096 | 2201 ! 2311 | 2369 | 2428
C. PERSONAL
CONTRACTUAL
Functii de conducere
Nivel de Grad Salariul
Functia studii profesional | de bazd
Sef serviciu S | 6500
Functii de executie
Nivel d Gradit a Salariul de baza
" Ivel de rad/treap
Functia studii profesionala
Gradatia 1 2 3 4 5
o
s 1A 3557 | 3824 | 4015 | 4216 | 4321 | 4429
S | 3143 | 3379 | 3548 | 3725 | 3818 | 3913
s I 2748 | 2954 | 3102 | 3257 | 3338 | 3421
S debutant 2140 | 2301 | 2416 | 2537 | 2600 | 2665
Consilier, inspector de Politist
specialitate detasat 2454 | 2638 | 2770 | 2909 | 2982 | 3057
S gradul 1A
Politist
detasat 2190 | 2354 | 2472 | 2596 | 2661 | 2728
S gradul !
Politist
detagat 2060 | 2215 | 2326 | 2442 | 2503 | 2566
S _gradul ll
M 1A 2302 | 2475 | 2599 | 2729 | 2797 | 2867
M | 2200 | 2365 | 2483 | 2607 | 2672 | 2739
1
Referent, arhivar M ] 2150 | 2311 | 2427 | 2548 | 2612 | 2677
M debutant 1950 | 2096 | 2201 | 2311 | 2369 | 2428
Politist
detasat 2033 | 2185 | 2294 | 2409 | 2469 | 2531
M gradul I1A
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M IA 2192 | 2356 | 2474 | 2598 | 2663 | 2730
3 Secretar-dactilograf MG | 2087 | 2244 | 2356 | 2474 | 2536 | 2599
M;G debutant | 1950 (2096 | 2201 | 2311 | 2369 | 2428
4 | Casier, magaziner, expert M:G 2412 | 2593 | 2723 | 2859 ( 2930 | 3003
local M:G debutant | 1950 | 2096 | 2201 | 2311 | 2369 | 2428
S practicant | 3380 | 3634 | 3816 | 4007 | 4107 | 4210
5 Psiholog
S specialist | 2875 | 3091 | 3246 | 3408 | 3493 | 3580
M i 2100 | 2258 | 2371 | 2490 | 2552 | 2616
6 Tehnician veterinar
M debutant | 2000 | 2150 | 2258 | 2371 | 2430 | 2491
M:G I 2239 | 2407 | 2527 | 2653 | 2719 | 2787
M;G I 2180 | 2344 | 2461 | 2584 | 2649 | 2715
7 Muncitor calificat
M:G i 2141 | 2302 | 2416 | 2537 | 2600 | 2665
M;G v 2000 (2150 | 2258 | 2371 | 2430 | 2491
g | Muncitor necalificat- M:G 1 1985 | 2134 | 2241 | 2353 | 2412 | 2472
prinzator/ingrijitor M:G I 1950 | 2096 | 2201 | 2311 | 2369 | 2428

Nota

*Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime In munca ia nivel maxim (art.19 alin. (2)-
Legea 153/2017).

Salariile de baza au fost stabilite prin H.C.L. nr. 417/28.12.2017 privind stabilirea salarillor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate a primarului municipiului Constanta si din serviciile
publice aflate in subordinea Consiliului local al municipiului Constanta.

b) Alte drepturi in bani

pentru personalul nominalizat in
echipele de proiecte finantate
din fonduri europene
nerambursabile

-Dispozitia nr. 2055/2017 pentru
aprobarea Procedurii operationale privind
majorarea cu pana la 50% a salariilor de
bazd lunar pentru personalul platit din
fonduri publice, care desfisoard activititi
in cadrul proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile, n  cadrul
Primériei Municipiului Constanta

salariul de baz3
indiferent de numarul de
proiecte in care este
implicat si faré a depasi
indemnizatia lunaré a
viceprimarului (sume
acordate pand la data de
30.09.2018)

Nr. | Denumirea drepturilor n bani Baza legala Modalitate de calcul Sume LEI /%

crt.

1 Drepturi salariale pentru art.15 din Legea 153/2017 10%* salariul de baza 10%* salariul
activitatea de contro! financiar de baza
preventiv

2 Indemnizatie lunard pentru titlul | art. 14 alin.(1) -Legea 153/2017 | 50% din nivelul salariului | 950
stiinlific de doctor de baza minim brut pe

tara garantat in platd
3 Majorarea salariului de baza - art. 16 alin.(1) -Legea 153/2017 | Cu pana la 50% din 214-4936
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- art. 4 alin.(1), Capitolul I din Hotararea
de Guvern nr. 325/10 mai 2018

pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea conditiilor de infiintare a
posturiler in afara organigramei i a
criteriilor pe baza cérora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru
activitatea prestatd in preiecte finaniate
din fonduri europene nerambursabile

Valoarea anuald a voucherului de vacantd acordat este de 1450 lei/salariat pentru pericada 01.07.2017-
30.11.2018, cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 46/2017 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta

Norma de hrana acordatd personalului din cadrul Directiei Politia Locala astfel:
- NORMA NR. 1 (25 LEI/ZI )-pentru personalul contractual
- NORMA NR .6 (32 LEl/ZI)-pentru functicnarii publici care ocupd functii publice specifice de politist local
si personalului de conducere
- NORMA SUPLIMENTARA NR. 12B (5 LEI/ZI)-pentru personalul politiei locale care lucreazé in ture sau
schimburi
Baza legala:
- art. 1 din Ordinul nr. 776/2015 pentru modificarea Ordinului ministrului dezvoltarii regionale gi administratiei
publice nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a normei de hrana acordata personalului politiei
locale
-HCL. 250/13.10.2015 privind modificarea HCL 291/2014 privind acordarea normei de hrana politigtilor locali din
cadrul Politiei locale Constanta
-art.18 alin. (1) -Legea 153/2017

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
institutiei s-a stabilit fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, potrivit
prevederilor art. 11 din Legea 153/2017.
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