
Lucrare scrisă la concursul de promovare în grad profesional pentru funcția publică de referent clasa 
III, grad principal, Compartimentul evidențe și date urbane, Direcția generală urbanism și patrimoniu

1. Ce prevede Constituția României, republicata, referitor la egalitatea în drepturi a cetățenilor?

 BAREM

Barem – art.16 – 20 puncte
          4 prevederi x 5 puncte = 20 puncte

2. Prezentați 5 fapte ale funcționarilor publici care pot constitui abateri disciplinare, conform Titlului II-Capitolul VIII, 
partea a VI- a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

 BAREM

BAREM DE CORECTARE
Art. 492 alin. (2) din OUG nr. 57/2019
-identificarea corectă a 5 abateri disciplinare (5 abateri x 4 puncte)- 20 puncte

3. Enumerați principalele atribuții ale expertului/tehnicianului în egalitatea de şanse sau persoanei desemnate cu atribuţii 
în domeniul egalităţii de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, conform Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de 
șanse și tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare. Specificați câți angajați 
trebuie să aibă instituţiile şi autorităţile publice centrale şi locale, civile şi militare, dar și companiile private pentru a numi 
o persoană cu atribuţii în domeniul egalităţii de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi.

 BAREM

BAREM DE CORECTARE - art. 2 alin. (4)-(5) lit. a)-f) 
- Enumerare atribuții – 6 x 3 puncte = 18 puncte
- Specificarea numărului de persoane = 2 puncte

4. În ce condiții este permisă amplasarea indicatoarelor publicitare direcționale și a casetelor pe stâlpii de iluminat public, 
dacă pe aceștia nu sunt montate semnalizări rutiere, conform HCL nr.105/2021 privind aprobarea Regulamentului local 
de publicitate la nivelul municipiului Constanța.

 BAREM

Barem – art.38 alin.(1)
4 x 5 puncte = 20 puncte

BAREM VARIANTA 2

Primaria municipiului Constanța

Data si ora extragere: 26.06.2024 (10:23:12). ID extragere: e22c3e08-4b6a-4f30-8293-c45082ef8ed5



5. Ce principii stau la baza Legii nr.52/2003, privind transparența decizională în administrația publică? 

 BAREM

Barem – art.2 – 20 puncte
a) Identificare principii – 3 x 5 puncte =15 puncte
b) capacitatea de analiză și sinteză, claritatea, coerența și logica exprimării ideilor = 5 puncte.

COMISIE CONCURS
Presedinte - ISPAS CARMEN MIHAELA
Membru - PĂTRU ALEXANDRU
Membru - IACOB LOREDANA GIORGIANA

Data si ora extragere: 26.06.2024 (10:23:12). ID extragere: e22c3e08-4b6a-4f30-8293-c45082ef8ed5



Lucrare scrisă la concursul de promovare în grad profesional pentru funcția publică de consilier clasa 
I grad superior, Serviciul pregătire investiții, Direcția strategii și fonduri europene

1. Identifică 5 drepturi și libertăți fundamentale. Explică 2 drepturi și libertăți fundamentale, prevăzute în Constitutia 
Romaniei, republicată.
      

 BAREM

     Barem – art.22-53 – 20 puncte
a) Identifică 5 drepturi și libertăți fundamentale – 5 x 3 puncte = 15 puncte;
b) Explică 2 drepturi și libertăți fundamentale – 2 x 2,5 puncte = 5 puncte.

2. Enumerați 8 principii care stau la baza exercitării funcției publice, prevăzute în art.373 din OUG 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 BAREM

Barem – art.373 
- enumerare principii 8 x 2,5 puncte = 20 puncte

3. Conform căror principii se realizează egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați - Legea 202/2002 
privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare? 
    

 BAREM

 Barem - Art.3^1
a) Identificarea principiilor – 5 x 3 = 15 puncte;
b) Explică 2 principii – 2 x 2,5 = 5 puncte

4. Enumerați și detaliați principalii indicatori tehnico-economici conform conținutului cadru a Documentației de avizare a 
lucrărilor.

 BAREM

Barem:  - pentru fiecare indicator 4 x 5 p = 20 puncte 

BAREM VARIANTA 2

Primăria municipiului Constanța
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5. Definirea si scopul Certificatului de urbanism ? 

 BAREM

Barem: - pentru enumerarea fiecărui scop   5 x 4 p  = 20 puncte

COMISIE CONCURS
Presedinte - ISPAS CARMEN MIHAELA
Membru - PĂTRU ALEXANDRU
Membru - IACOB LOREDANA GIORGIANA

Data si ora extragere: 26.06.2024 (10:25:33). ID extragere: dd414da1-553e-4cbf-be26-2fda941ca6bf



Lucrare scrisă la concursul de promovare în grad profesional pentru funcția publică de inspector 
clasa  I grad superior, Serviciul informatizare

1. Identificati si detaliati dreptul la ocrotirea sanatatii, asa cum este prevazut in Constitutia Romaniei, republicata.
      

 BAREM

   Barem – art.34 – 20 puncte
a) identificarea drepturilor la ocrotirea sănătății – 3 x 5 = 15 puncte;
b) capacitatea de analiză și sinteză, claritatea, coerența și logica exprimării ideilor = 5 puncte.

2. Prezentaţi normele privind loialitatea funcţionarilor publici faţă de autorităţile şi instituţiile publice, în conformitate cu 
Partea a VI-a, Titlul II, Capitolul V, Secţiunea a 2-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 

 BAREM

Barem – art.434 – 20 puncte
- Obligația funcționarilor publici = 3 puncte
- Interdicțiile funcționarilor publici – 5 x 3 puncte – 15 puncte
- Capacitate de analiza și sinteză, claritate, coerență și logica exprimării – 2 puncte

3.  Enumerați 5 măsuri dispuse de instanța de judecată atunci când constată săvârșirea unei fapte de hărțuire morală la 
locul de muncă, potrivit OG nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, 
cu modificările și completările ulterioare.

 BAREM

Barem - Art.26, alin.2^1
a) Enumerare 5 măsuri x 4 puncte = 20 puncte

4. Conform Legii nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare, prin egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în relaţiile de muncă 
se înţelege accesul nediscriminatoriu la? Precizați 5 situații. 

 BAREM

      Barem – art. 7
a) Identificare situatii  5 x 4 = 20 puncte

BAREM VARIANTA 1

Primăria municipiului Constanța
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5. Responsabilitățile furnizorului de servicii de certificare, conform Legii nr. 455/2001 (republicată) privind semnătura 
electronică

 BAREM

Articolul 41 din Legea nr. 455/2001 (republicată) privind semnătura electronică
4 puncte x 5 responsabilități = 20 puncte

COMISIE CONCURS
Presedinte - ISPAS CARMEN MIHAELA
Membru - PĂTRU ALEXANDRU
Membru - IACOB LOREDANA GIORGIANA

Data si ora extragere: 26.06.2024 (10:27:27). ID extragere: 14aaddd3-9e66-469b-a4c5-65e16b45c870



Lucrare scrisă la concursul de promovare în grad profesional pentru functia publica de inspector 
clasa I grad superior, Serviciul patrimoniu, Directia patrimoniu, Directia generală urbanism si 

patrimoniu 

1. Identificati si detaliati dreptul la ocrotirea sanatatii, asa cum este prevazut in Constitutia Romaniei, republicata.

 BAREM

Barem – art.34 – 20 puncte
a) identificarea drepturilor la ocrotirea sănătății – 3 x 5 = 15 puncte;
b) capacitatea de analiză și sinteză, claritatea, coerența și logica exprimării ideilor = 5 puncte.

2. Enumerați 5 principii care guvernează conduita profesională a funcţionarilor publici şi a personalului contractual din 
administraţia publică, prevăzute în art.368 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare. Dezvoltați la alegere 2 principii. 

 BAREM

Barem – art.368 – 20 puncte
a) Enumerare principii 5 x 3 puncte = 15 puncte
b) Dezvoltare 2 principii – 2 x 2,5 puncte = 5 puncte

3. Prezentaţi noţiunea de discriminare în conformitate cu Capitolul I din Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

 BAREM

  Barem – art.2:
 - ce este discriminarea – 5 puncte;
 - identificarea corectă a criteriilor prevăzute de OG nr.137/2000, pentru stabilirea discriminării – 10 puncte (0,5 puncte 
pentru primele 14 criterii, 0,5 puncte x 14 criterii = 7 puncte; 3 puncte pentru ultimul criteriu (caracter general)
- capacitate de analiză şi sinteză, claritate, coerenţă şi logica exprimării – 5 puncte.

4. Precizați ce obligații au persoanele fizice și juridice pentru protecția și conservarea spațiilor verzi, conform Legii 
nr.24/2007 privind reglementarea și administrarea spațiilor verzi din intravilanul localităților.

 BAREM

Barem – art.5 – 20 puncte
- enumerarea obligațiilor (8 x 2,5) - 20 puncte;

BAREM VARIANTA 1

Primăria municipiului Constanța
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5.  Ce principii stau la baza Legii nr.52/2003, privind transparența decizională în administrația publică? 

 BAREM

Barem – art.2 – 20 puncte
a) Identificare principii – 3 x 5 puncte =15 puncte
b) capacitatea de analiză și sinteză, claritatea, coerența și logica exprimării ideilor = 5 puncte.

COMISIE CONCURS
Presedinte - ISPAS CARMEN MIHAELA
Membru - PĂTRU ALEXANDRU
Membru - IACOB LOREDANA GIORGIANA
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